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L3 asamblea

O

“Si queremos educar a nuestros estudiantes en la convivencia debemos convertir a la escuela en una
comunidad mas inclusiva, solidaria, participativa y por lo tanto mas justa para todos. La asamblea en
la escuela nos ayuda a trabajar la afectividad y convivencia, aspectos inseparables del proceso de
aprendizaje que repercuten en el desarrollo general de las dindmicas educativas, mejorando el clima
del centro educativo.
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La asamblea es una estrategia de utilidad para el
docente en la medida en que hace a los estudiantes Una asamblea es exitosa cuando

protagonistas en el proceso de aprendizaje. Sin sus miembros han aprendido lo

Es un espacio donde poder expresar y gestionar opiniones y sentimientos”.
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embargo, también se puede emplear con docentes para siguiente:
el desarrollo de equipos colaborativos.

* Saber escuchar.
Dicha estrategia se convierte en un espacio que Acercarse y entender la realidad de otras
propicia la autonomia, el trabajo colaborativo, el personas.
desarrollo de la empatia, de la inteligencia Respetar los turnos de intervencion.
emocional y social, asi también estimula el Verbalizar, exponer opiniones personales.
pensaimiento critico y reflexivo. En estos espacios Respetar diferentes opiniones.
los estudiantes o docentes se organizan, proponen Interiorizar deberes y derechos.
temas o problemas, plantean alternativas de Controlar las emociones.
solucidn, dialogan, negocian, arriban a consensos y Practicar la tolerancia.
asumen responsabilidades. Argumentar y fundamentar ideas.
Practicar la reflexion y el analisis.
Cumplir los acuerdos.

Ademds, implica el aprendizaje de conductas
necesarias para la convivencia, tanto a nivel
personal como relacional, en el dmbito de los
valores y la ética.

¢Como funciona la asamblea?/Realizando la asamblea

a) Antes de iniciar la asamblea:

» Se organizan a los estudiantes o docentes en el espacio fisico disponible: se colocan en circulo.

» Se define la organizacién interna de la asamblea. Los actores participantes son los mismos
estudiantes: un moderador, un(a) secretario(a) y el resto de estudiantes. Los cargos de moderador y
secretario son rotativos y se brinda oportunidad a todos los estudiantes para desempenar estos
roles.
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* Anunciar el objetivo de la reunién.

* Iniciar la discusion.

» Evitar que los participantes salgan del tema.
* Mantener el orden, hacer respetar los turnos

para hablar.

» Estimular a los estudiantes a participar en los

debates.

* Finalizar la discusién y sintetizar ideas.

b) Durante la asamblea:

A

Facilitacion:

Si se trata de estudiantes, el
docente actia como “uno
mas” del grupo. Sin embargo,
cumple un papel importante
como facilitador (apoya a los
estudiantes en aclarar los
temas, en la busqueda de
alternativas de solucién y en
las argumentaciones), asi como
soporte  emocional  ante
dificultades o frustraciones. Si
se trata de docentes, debemos
identificar  previamente al
docente lider, quien serd el
que cumplird las labores de
moderador de la reunidn.

Agenda:

Se establece una agenda de la
reunion en la que se sefiala el
tema a tratar. El tema puede
tener multiples origenes.

® Problemas en el aula
(conflictos entre los
estudiantes, peleas).

» Necesidades o intereses de
los estudiantes: tematicas

especificas (como
sexualidad, violencia
familiar, etc.).

® Proyectos educativos.

» Actividades |udicas;
actividades fuera de la
escuela  (excursiones o
visitas a museos, etc.).

Sugerencia para establecer
una agenda: en un buzdn
dentro del aula los estudiantes
colocan por escrito sus
propuestas de temas. Estas
propuestas son presentadas
en la reunién y por consenso
se determina el tema a tratar.

c) Después de la asamblea:

» Los acuerdos de la asamblea se colocan en un lugar visible del espacio fisico donde se reune la

asamblea o en algln espacio virtual.
» Cada acuerdo tiene un responsable asignado previamente, quien debe realizar el seguimiento.

» Los resultados obtenidos del acuerdo son registrados a fin de que sean reportados a la asamblea.
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Recuerda
! La asamblea puede aplicarse con estudiantes de los tres niveles. La intervencidn de los docentes

en actas (un libro o cuaderno de asamblea).

* Anotar el tema a tratar, fecha y hora, nimero de

participantes, asi como los nombres del
moderador(a) y secretario(a) (en razén de que

estos cargos son rotativos).
* Registrar las decisiones o acuerdos que se adoptan,

las tareas que se deben realizar, los responsables
de ellas y los plazos de cumplimiento.

Organizacion de la
informacion:

Empleando la técnica de
“lluvia  de ideas” los
estudiantes o  docentes
presentan en forma oral, sus
propuestas, y sugerencias
respecto a coémo tratar y
enfocar el tema. El(la)
secretario(a) anotara las ideas
de los estudiantes, en forma
concisa, en un papeldgrafo o
en la pizarra.lgualmente, cada
estudiante puede escribir su
idea en una ficha de cartulina
o papel que se va colocando
sobre el papelégrafo o
pizarra.

Acuerdos:

» Se procede a la discusion de
los  diferentes  aportes,
con respecto de los turnos de
intervencion, con la
fundamentacion y la
explicacién necesarias.

Los acuerdos a los que se
llegue, por consenso (o por
votacion si fuese el caso),
seran registrados.

Estos acuerdos se traducen
en tareas a realizar, con sus
responsables y los plazos de
ejecucion.

Al final de la reunién, el
moderador dara lectura de
los acuerdos establecidos.
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sera mayor en las reuniones de los estudiantes de educacion inicial, ya que se
requiere mayor tiempo y esfuerzo para que aprendan las reglas de juego, a identificar los temas,
las funciones del moderador(a) y secretario(a) y la propia dindmica de la asamblea; sera menor
con los de primaria y mucho menor con los de secundaria.

Funciones del moderador(a) Funciones del secretario(a)

* Llevar el registro del desarrollo de la asamblea
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