4> GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
Z7iMOQUEGUA

SEGUNDA CONVOCATORIA DE SERVICIO

PARA EL PROYECTO:

“MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO VIRTUAL DE LA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA, PARA EL ADECUADO DESARROLLO
DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE NIVEL SECUNDARIO
PUBLICO EN LAS PROVINCIAS DE ILO, GRAL. SANCHEZ CERRO Y MARISCAL NIETO DEL
DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA”

FECHA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS:
20.JULIO.2021 AL 22.JULIO.2021

CORREO ELECTRONICO PARA ENVIAR CV DOCUMENTADO:
cotizaciones@gremoquegua.edu.pe
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Nodet? s ADJUNTA SOLICITUD DE COTIZACION CON SUS RESPECTIVOS, TERMINOS DE
REFERENCIA,PARA SER REVISADO, EVALUADO, LLENADO Y ENVIADO EN MEDIO
DIGITAL AL CORREO cotizaciones@qgremoquequa.edu.pe O HACER LLEGAR
EN MEDIO FiSICO AL AREA DE ABASTECIMIENTO DE LA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACION MOQUEGUA UBICADO EN URB. ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR B-1 SAN
ANTONIO.

HORARIO DE ATENCION: DE 8:00 AM - 5:00PM
EL POSTOR DEBERA PRESENTAR:

EL PROFESINAL TITULADO, (PRESENTAR CERTIFICADO DE HABILIDAD)
COTIZACION

ANEXO N°07

CARTA CCI

RUC ACTIVO Y HABIDO

RNP VIGENTE

CV DOCUMENTADO

EXPERIENCIA; ST ADJUNTA RESOLUCIONES, PRESENTAR BOLETAS DE PAGO

VVVVVVYYVYY



P

e

MOQUEGUA

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

SEGUNDA CONVOCATORIA DE SERVICIO:
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DESCRIPCION DEL SERVICIO

SERVICIOS

011

SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES, REVISION,
REAJUSTE DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS
AREAS DEL SECTOR EDUCACION

- ESPECIALISTA DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA.

01

02

SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES, REVISION,
REAJUSTE DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS
AREAS DEL SECTOR EDUCACION

- ESPECIALISTA DE EDUCACION RELIGIOSA

01

03

SERVICIO DE ELABORACION DE MAPA DE COMPETITIVIDAD Y MATRIZ DE
EVALUACION
- ESPECIALISTA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

01

04

SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES, REVISION,
REAJUSTE DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS
AREAS DEL SECTOR EDUCACION

- ESPECIALISTA DE TUTORIA

01

05

SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES, REVISION,
REAJUSTE DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS
AREAS DEL SECTOR EDUCACION

- ESPECIALISTA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

01

06

SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES, REVISION,
REAJUSTE DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS
AREAS DEL SECTOR EDUCACION

- ESPECIALISTA DE COMUNICACION

01
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ANEXO N° 03

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA

“MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO VIRTUAL DE
LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA, PARA EL ADECUADO
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE
NIVEL SECUNDARIO PUBLICO EN LAS PROVINCIAS DE ILO, GRAL. SANCHEZ
CERRO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA”

Actividad del POL: AOI00088300236

SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES REVISION, REAJUSTE
DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS AREAS DEL
SECTOR EDUCACION — ESPECIALISTA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

Organo  y/o  Unidad
Organica:

Denominacion de |Ia
Contratacion:

1. FINALIDAD PUBLICA
Brindar un servicio de calidad que garantice una articulacion curricular entre todas las areas del nivel de
secundaria de la EBR en la elaboracién de una propuesta validad de Planificacién Curricular Contextualizada
a la regién Moquegua, integrando las TIC y que sirva de insumo principal para la elaboracién de una
Plataforma Virtual Educativa Regional del proyecto “MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO VIRTUAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA, PARA EL ADECUADO
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE NIVEL SECUNDARIO PUBLICO
EN LAS PROVINCIAS DE ILO, GRAL. SANCHEZ CERRO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE
p {\{;i‘*.';';---;-',-;';}é,\ MOQUEGUA”.
\\ o e . OBJETIVO DEL SERVICIO
Contratar el SERVICO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES REVISION, REAJUSTE DEL MAPA DE
PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS AREAS DEL SECTOR EDUCACION — ESPECIALISTA DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO con la finalidad que el proyecto “MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO VIRTUAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA, PARA EL
ADECUADO DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE NIVEL
) i, SECUNDARIO PUBLICO EN LAS PROVINCIAS DE ILO, GRAL. SANCHEZ CERRO Y MARISCAL NIETO DEL
DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA”, cuente con una Planificacidn Curricular Contextualizada a la regién
Moquegua, integrando las TIC y que sirva de insumo principal para la elaboracién de una Plataforma Virtual

Educativa Regional del proyecto.

| DESCRIPCION DEL SERVICIO
El servicio comprende:

TEM | UND | GANT i bescRGoN
SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES REVISION,
REAJUSTE DEL MAPA DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS
AREAS DEL SECTOR EDUCACION — ESPECIALISTA DE EDUCACION PARA EL

TRABAJO

01 | SERVICIO 01

“MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO VIRTUAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA,
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE NIVEL SECUNDARIO PUBLICO EN LAS Pag.1de 4
PROVINCIAS DE ILO, GRAL. SANCHEZ CERRO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA
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3.1 ACTIVIDADES

La descripcién del alcance para la realizacién del presente servicio corresponde a las actividades que
se deberan realizar como parte del servicio, las mismas no deben considerarse limitativas, es decir
el postor podréa ampliarlas o modificarlas en caso de que, de acuerdo con su experiencia y criterio,
lo considere necesario para alcanzar el objetivo establecido.

La prestacién del servicio debe considerar las siguientes actividades:

a. Elaborar la propuesta contextualizada de Programacion Curricular del drea de EDUCACION PARA
EL TRABAJO en todos los grados del nivel secundaria de la EBR segtin los formatos aprobados
por el equipo de especialistas y el rea usuaria, considerando la propuesta de una planificacion
anual y mensual.

b. Asistir puntualmente a todas las reuniones y monitoreo de la elaboracién de la propuesta de
planificacién curricular contextualizada que se elabora para el proyecto, convocadas por el
Residente del Proyecto.

c. Brindar propuestas pedagdgicas de forma proactiva durante el desarrollo del servicio buscando
la mejora y funcionalidad del producto.

d. Realizar la exposicién de los avances de la programacion curricular contextualizada propuesta
al drea usuaria ante el responsable del Proyecto, para su revisidn y aprobacion.

4. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS

Resolucién Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Curriculo Nacional de la Educacidn Basica.

5. SEGUROS i~
No Aplica.

6. ENTREGABLES

item Descripcién

o

Primer Entregable A |os treinta (30) dias calendario; Carta de actividades realizadas, presentado
a través de mesa de partes de la Gerencia Regional de Educacion de Moquegua en tres (03) juegos

originales (incluye medio digital), solicitando la conformidad parcial del servicio, adjuntando:

a. Planificacién Curricular Anual Propuesta de todos los grados del nivel secundaria del area de

EDUCACION PARA EL TRABAJO considerando el esquema general aprobado, que incluira:

e  Estindares de Aprendizaje relacionados con los desempefios, segtin el logro de nivel de
competencia, mediante cuadros de doble entrada que facilite su aplicacién.

e Descripcion contextualizada de las capacidades segun la competencia del area en el
Curriculo Nacional, con ejemplos contextualizados incorporando las TIC y otros que sean
considerados.

e Experiencias de aprendizaje contextualizadas, segun los desempefios estableciendo
criterios de evaluacién, con sus respectivas propuestas de evaluacion.

b. Actas de conformidad y aprobacidén del producto por parte de la Direccion de Gestidn

Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacion de Moquegua.

Segundo Entregable A los treinta (30) dias calendario de presentado el Primer Entregable; Carta
de actividades realizadas, presentado a través de mesa de partes de la Gerencia Regional de

Educacién de Moqguegua en tres (03) juegos originales (incluye medio digital), solicitando la
conformidad parcial del servicio, adjuntando:

“MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO VIRTUAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA,
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE NIVEL SECUNDARIO PUBLICO EN LAS Pag. 2 de 4
PROVINCIAS DE ILO, GRAL, SANCHEZ CERRO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA
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a. Planificacién Curricular Mensual Propuesta de todos los grados del nivel secundaria del drea
de EDUCACION PARA EL TRABAJO considerando el esquema general aprobado y que esté
relacionado plenamente con la Planificacion Anual presentada en el primer entregable, que
incluird, ademas: Experiencias de Aprendizaje contextualizadas estableciendo criterios de
evaluacion con sus respectivos instrumentos y recursos virtuales propuestos

b. Actas de conformidad y aprobacidn del producto por parte de la Direccién de Gestién
Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacién de Moquegua

7. REQUISITOS DEL PROVEEDOR Y/O PERSONAL

a) Persona natural o juridica.

b) Tener Registro Unico de Contribuyente (RUC) habilitado.

c) Tener Cddigo de Cuenta Interbancario (CCl)

d) Tener Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e) Profesor o Licenciado en Educacién titulado, colegiado y habilitado como profesor en: COMPUTACION
E INFORMATICA, o CIENCIA DE LA COMPUTACION.

f)  Acreditar experiencia laboral de tres (03) afios en el sector educacién en Instituciones educativas
publicas y/o privadas de EBR del nivel Secundaria en el 4rea de EDUCACION PARA EL TRABAJO.

g) Acreditar dos (02) Capacitaciones y/o Actualizaciones de 100 horas o més en temas relacionados con
la integracién de las TIC en la EBR durante los 05 tltimos afios.

h) Acreditar una (01) Capacitacion y/o Actualizacién de 30 horas o mds en temas relacionados con la
Planificacién Curricular en la EBR durante los 05 tltimos afios.

I “‘Z:\ ,8. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

z Lugar: Instalaciones de la Gerencia Regional de Educacion de Moquegua, ubicado en la Urb.
Enrique Lopez Albujar Mza. B LT. 01 | Etapa, distrito de Moquegua, provincia de
Mariscal Nieto, departamento de Moquegua; el servicio se realizard de manera
remota, y de manera presencial cuando sea requerido por el responsable del
proyecto

Plazo de ejecucién:  Sesenta (60) dias calendario, el cual se dard inicio a los diez (10) dias calendario
siguientes al inicio del SERVICIO DE REVISION PEDAGOGICA DEL CONTENIDO DE
DOCUMENTOS CURRICULARES. -

PRESTACIONES ACCESORIAS
No aplica.

. GARANTIA
No aplica.

. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
Forma de pago: Parcial
PRIMER PAGO: (40%) A la presentacion del Primer Entregable.

SEGUNDO PAGO: (60%) A la presentacién del Segundo Entregable.

“MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO VIRTUAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA,
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE ESTUDIANTES Y DOCENTES DE IIEE DE NIVEL SECUNDARIO PUBLICO EN LAS Pég.3de 4
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12.

13,

14,

SUPERVISION Y CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El Proveedor solicitard mediante una carta la conformidad del servicio adjuntando el comprobante de pago
y entregables solicitados, posteriormente el responsable de proyecto realizara la valorizacién del servicio
prestado, los cuales tendrédn las firmas del responsable e inspector del proyecto, consecutivamente se
emitira el informe de conformidad del servicio por parte del responsable del proyecto.

CONFIDENCIALIDAD
No aplica

PENALIDADES

Las penalidades por mora y las otras penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente
al diez por ciento (10%) del monto de la contratacion vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.
Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, seglin corresponda.

En caso de atraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones, objeto de la contratacién,
se aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso de acuerdo a la siguiente
formula:

i L 0.10 x Monto de la contratacién o item
Penalidad diaria =

F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

e  Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general, y consultorias: F=
0.40

e  Para plazos mayores a sesenta (60) dias: para bienes, servicios en general y consultorias: F= 0.25.

e  En caso de cubrir el monto méximo de la penalidad, se podra resolver el contrato por incumplimiento.

° De existir otro tipo de aplicacién de penalidad sefialada en los términos de referencia o
especificaciones técnicas, también podra ser aplicada a las contrataciones iguales o inferiores a 8 UIT,
hasta por un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto de la contratacién o item
que debid ejecutarse.

15. OTRAS CONDICIONES ADICIONALES
No aplica
GERENCIA R ! EDUCACION

HPONSABLE DE PRSYECTC
C.LP. N° 120876

RESPONSABLE DEL PROYECTO INSPECTOR DEL PROYECTOR

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION MOQUEGUA
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REFERENCIA: INFORME N°185-2021-GRM/GRE-MOQUEGUA/RP-JMDY
RAZON SOCIAL: RUC:
DIRECCION:
TELEFONO:
CORREO ELECTRONICO:
STRVANSE COTIZARNOS PRECIOS NETOS DE LOS ARTICULOS QUE SE DETALLAN MAS ABAJO PARA SER ENTREGADOS EN: OFICINA DE ALMACEN
URB. ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR B - 1 SAN ANTONIO O AL TELE (053)-761651 FAX (053) - 761331 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION MOQUEGUA.
ARTICULOS PRECIOS
CANT ULl DESCRIPCION UNITARIO TOTAL
MEDIDA
SERVICIO DE ELABORACION DE MATRIZ DE CAPACIDADES, REVISION, REAJUSTE DEL MAPA
1 SERVICIO DE PROGRESO Y COMPETENCIAS EN LAS DIVERSAS AREAS DEL SECTOR EDUCACION
- ESPECIALISTA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
(SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA)
ACTIVIDADES:
a. Elaborar la Programacién Curricular del drea de EDUCACION PARA EL TRABAJO en todos
los grados del nivel secundaria de la EBR segun los formatos aprobados por el equipo de
especialistas y el area usuaria, considerando una planificacién anual y mensual.
b. Asistir puntualmente a todas las reuniones y monitoreo de la planificacién curricular
contextualizada que se elabora para el proyecto, convocadas por el Residente del
Proyecto.
c. Brindar propuestas pedagdgicas de forma proactiva durante el desarrollo del servicio
buscando la mejora y funcionalidad del producto.
d. Realizar la exposicidn de los avances de la programacion curricular contextualizada al
area usuaria ante el responsable del Proyecto, para su revision y aprobacion.
TOTAL
PLAZO DE EJEUCION : DIAS CALENDARIOS
GARANTIA :
FORMA DE PAGO : CREDITO

NOTA: SE DEBE TENER EN CUENTA LOS SIGUIENTES PUNTOS EN EL LLENADO DE LA COTIZACION, CASO CONTRARIO NO SE TOMARA EN CUENTA

1.- INCLUYE EL IGV. EN LOS PRECIOS UNITARIOS.

2.- INDICAR LA MARCA DE LOS PRODUCTOS COTIZADOS.
3.- INDICAR LA CANTIDAD DE UNIDAD DE BIENES EN CASO DE SER CAJAS

4.- ES DE OBLIGATORIO EL LLENADO DE TODOS LOS CAMPOS SOLICITADOS EN EL PRESENTE FORMATO

FIRMA DE ABASTECIMIENTOS

—_~ e~~~

P —

FIRMA DEL PROVEEDOR
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ANEXO N° 07

. GERENCLA REGIONAL DE EDUCACION c.onTRATACION POR MONTOS IGUALES

:%MOQUEGUA O INFERIORES A8 UIT

Sefiores:

AREA DE ADQUISICIONES
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION.

Presente. -
DATOS DEL DECLARANTE:

Nombres y Apellidos/Razén Social:

DNI: RUC:

Direccién de Notificacion:

Nombre de contacto:

Teléf. Fijo/Movil:

El declarante, en amparo al principio de veracidad establecido en el numeral 1.7 — Principio de Presuncion
de veracidad — del articulo 1V, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento
Administrativo General, DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.

10.

Soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento para la presente
contratacion.

Cumplir en todos los extremos con los términos de referencia o especificaciones técnicas, segun
corresponda, que cuento con stock suficiente y a su libre disposicién para atender la contratacién, y
me someto a cualquier indagacion posterior a la contratacién que sea necesaria.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 11 de la Ley Contrataciones del Estado.

No tener inhabilitacidn vigente para prestar servicios al Estado al amparo de los dispuesto por el
articulo 242 de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General en los casos de:
Inhabilitacién vigente para prestar servicios al Estado, conforme al Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles — RNSSC, inhabilitacién administrativa ni judicial vigente con el Estado,
Impedimento para ser postor o contratista, expresamente previstos por las disposiciones legales y
reglamentarias sobre la materia, e Inhabilitacion o sancion

Conocer, aceptar y someterme a las condiciones y reglas de la presente contratacion.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como respetar el principio de
integridad.

Comprometerme a mantener la cotizacién presentada durante la presente contratacion y a perfeccionar
el contrato, en caso de resultar favorecido con la contratacion.

No tener vinculo laboral con otra Institucion Publica o dependencia de la Gerencia Regional de
Educacién Moquegua.

No encontrarme en una situacion de conflicto de intereses de indole econémica, politica, familiar o de
otra naturaleza que puedan afectar la contratacién.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como respetar el principio de
integridad.

Moquegua, de 2021.
Firma
Nombres y Apellidos:
Ruc:

N° Telefénico:



CARTA DE AUTORIZACION

(Para pago de abonos en la cuenta bancaria del proveedor)

Moquegua, ........... de i del 2021

Sefor
PROF. ALFREDO EDGARDO CUAYLA MANCHEGO
Gerencia regional de educacién de Moquegua

Presente:
Asunto: autorizacion para el pago de abonos en cuenta

Por medio de la presente, comunico a Ud. Que el nimero de cuenta interbancaria (CCl) de la
empresa que represento es:

Nombre:
[ { U L oINS
[ o of L

Agradeciéndole que sirva disponer lo conveniente para que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCl en el BANCO DE

Asimismo, dejo constancia que la factura a ser emitida por mi representada, una vez cumplida o
atendida la correspondiente orden de compra y/o servicio o las prestaciones de bienes y/o
servicios materia de contrato quedara cancelada para todos sus efectos mediante la sola
acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta en la entidad bancaria a que
se refiere el primer parrafo de la presente.

Atentamente,

NOMBRE
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