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ANEXO 4

CONVOCATORIA PARA ENCARGATURA DE PUESTO O FUNCIONES DE DIRECTOR O DIRECTORA
GENERAL DE IES/IEST Y EEST PUBLICOS

La Direccion Regional de Educacion de Moquegua, en el marco de lo dispuesto por la RDR N|
01276 — 2021 CONVOCA al proceso de encargatura, de puesto o de funciones, de Director
General de los siguientes IES/IEST publicos:

cop. | copico
MODLE | PLAZA .
Centro de Formacion
1355692 111321C221M5 ) Puesto Moquegua | Mariscal Nieto
Agricola Moquegua
1125457 114111C020M5 De los Andes Puesto Carumas Mariscal Nieto
0481093 115611C010M8 José Carlos Mariategui Puesto Samegua | Mariscal Nieto
Puest
0680959 | 116111C040M4 | Luis E. Valcarcel uesto llo llo
G -
1127349 | 117111C040M1 | Omate Puesto Omate eneral Sanchez
Cerro
Ali R 3
1257369 | 118311C931M2 lanza Renovada Puesto Ichufia General Sanchez
Ichufia — Bélgica Cerro
| Sanch
1391747 Chojata Funcion Chojata | Coneral Sanchez
Cerro
anch
1391739 Inmacula Concepcion Funcién Ubinas g:;zra! Sanchez

Para postular en los procesos de encargatura del puesto de Director General, el postulante debe
acreditar los siguientes requisitos:

Requisitos para director o directora general de IES/IEST Publico:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacidn favorable para la renovacion, con jornada
laboral de tiempo completo y que labore en un IEST/IES de la jurisdiccién de la DRE convocante.

b} Grado de maestro, registrado en el Registro de Grados y Titulos de la Sunedu.

c) Acreditar como minimo, ocho (8) afios de experiencia laboral general en el sector publico y/o
privado.

d) Contar como minimo, con cinco (5) afios de experiencia comprobada en cargos en gestién de
instituciones publicas o privadas.

Requisitos para director o directora general de EEST Publico:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacidn favorable para la renovacion, con jornada
laboral de tiempo completo y que labore en un EEST de la jurisdiccién de la DRE convocante.

b) Contar con el grado de doctor, debidamente registrado en SUNEDU.

c) Acreditar como minimo, ocho (8) afios de experiencia laboral general en el sector pablico y/o
privado.
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d) Contar como minimo, con cinco (5) afios de experiencia comprobada en cargos en gestion de
instituciones publicas o privadas.

0
- O

e} Contar como minimo, con dos (2) afios de experiencia comprobada en la conduccién o
participacién de proyectos de investigacién.

El cronograma del proceso de encargatura, de puesto o de funciones, de director general sera
el siguiente:

RMINO  TOTALDIAS

11 dias
1 | Convocatoria del proceso DREMO 19/11/2021 30/11/2021 .
Inscripcidn y registro de 08 dias
2 POSTULANTES 22/11/2021 29/11/2021 .
postulantes calendario
Comité de
3 | Evaluacion Curricular Evaluacion-DREMO 30/11/2021 02/12/2021 03 dias habiles
Publicacién y notificacion
4 | de resultados de Comité de 02112/2021 | 03M2/20201 | 02 dias hébiles
evaluacion curricular Evaluacion-DREMO
5 | Presentacién de reclamos POSTULANTES 06/12/2021 01 dia habil
Comité de
6 | Absolucién de reclamos Evaluacién-DREMO 07/12/2021 01 dia habil
Evaluacion Técnica para el Comité de
7 puesto Evaluacién-DREMO 08/12/2021 01 dia habil
Publicacién de resultados Comité de
8 de la evaluacion técnica Evaluacién-DREMO 09/12/2021 01 dia habil
Comité de
9 | Entrevista personal Evaluacién-DREMO 10/12/2021 01 dia habil
Publicacién de resultados Comité de
10 de entrevista personal Evaluacién-DREMO 13M12/2021 01 dia habil
Resultados finales.
11 | Elaboracién y publicacién Comite de 1471272021 01 dia habil
del cuadro de méritos Evaluacion-DREMO
Elaboracion y elevacion del Comité de
12 informe final Evaluacién-DREMO 15/12/2021 01 dia habil
Emisién de la Resoluciéon
13 DREMO 15/12/2021 20/12/2021 04 dias habiles
de encargatura

Los impedimentos para postular y/o asumir la encargatura de director general son:

a) Encontrarse inhabilitado al momento de la postulacién, o con un procedimiento
administrativo disciplinario iniciado por las faltas contenidas en el literal b} del articulo 83 de la
Ley N° 30512, asi como en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o proceso penal abierto
por acoso sexual.
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b) Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica, en los
ultimos cinco (5) aios.

c) Estar incluido en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.
d) Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave.

e) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los Gltimos siete (7)
anos.

f) Haber sido condenado en primera instancia o con sentencia firme o consentida por delitos
previstos en la Ley N° 29988 y otros delitos dolosos.

g) Haber superado la edad maxima permitida para el cese de los docentes de la CPD.

h) Haber abandonado injustificadamente el servicio docente, o encargatura en procesos previos
por mas de cinco (5) dias, consecutivos o no consecutivos, durante los altimos tres (3) afios.

i) Cumplir una jornada laboral a tiempo completo o tiempo parcial en la misma institucidn u otra,
que afecte la jornada laboral de la posicidn a la que postula.

j) Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de
matrimonio, con funcionarios de direccion y/o personal de confianza de la institucién a la que
postula.

Los docentes interesados deberan ingresar a la pagina web del Ministerio de Educacién y
registrar su expediente virtual de postulacién en el lapso de los dias indicados en el cronograma,
conforme a lo que se requiere.

En caso, se aplique la disposicion complementaria por el cual la inscripcién y registro de
postulantes no pueda llevarse a cabo a través de una plataforma virtual, el postulante deberd
presentar su expediente manual por mesa de partes de la DRE, segtin corresponda.

El puntaje minimo aprobatorio para cada evaluacidn es de sesenta (60) puntos

Moquegua 24 de noviembre del 2021




