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REQUERIMIENTO DE ESPECIALISTA DE EDUCACION EN INVESTIGACION E INNOVACION
EDUCATIVA

Segun lo dispuesto en al RVM N° 255-2019-MINEDU, EN LOS NUMERALES 6.3, Requisitos
Generales 6.3.1. y Requisitos especificos minimo 6.3.2.3

ESPECIALISTA DE EDUCACION EN INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA
PERFIL DE PUESTO

REQUISITOS MINIMOS

® Profesional de Educacion con titulo profesional pedagdgico o universitario.

® Haber desarrollado trabajos de innovacion e investigacidn durante los ultimos
cinco afios (Uno por afio Lectivo como minimo)

e Conocimiento de programas como ESCALE, SIAGIE, RAPINFO, Semdforo
Escuela u otras relacionadas al tema DITE.

® Tener experiencia como capacitador, ponente y/o tener conocimiento del
nuevo curriculo nacional (debidamente sustentado).

REQUISITOS DETALLE
Formacion académica, Profesional titulado(a) en educacién.
grado académico y/o nivel
de estudios Maestria o segunda especialidad en dreas afines
a la Investigacidn Educativa.
REQUISITOS ° Dos (02) afios de experiencia minimo
L como Investigador
(Experiencia)

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0 CARGO

El especialista de educacién en investigacidn e innovacion educativa
desarrollard sus funciones en coordinacion directa con la Directora de Gestidn
Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacién. Asimismo, deberd coordinar
con los especialistas de la GREMO/UGEL, para las acciones de cada jurisdiccion.
Deberd tener pleno conocimiento sobre temas de Innovacién, Investigacidn
Educativa, Computacidn e Informdtica y otros como SIAGIE, RAPINFO y
Semdforo Escolar, asi mismo deberd tener conocimiento sobre Aulas AIP y CRT,
dado que serd una de las funciones especificas de este puesto.

Deberd gestionar, asesorar y acompadiar la adecuada implementacién del
Curriculo Nacional en las I1.EE. focalizadas para este fin.

01.- Promover y participar en las reuniones técnicas con especialistas de
Educacion, Directivos y Docentes de la GRE/UGEL, para la innovacidn e
investigacion educativa en el proceso de la implementacién y evaluacién del
Curriculo Nacional.

02.- Coordinar con el pleno de especialistas de la Direccidn de Gestién
Pedagdgica de la GRE/UGEL sobre la implementacién de los Planes de Mejora de
los Aprendizajes Regional 2020.
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03.- Elaborar planes de trabajo de la implementacion, monitoreo y
acompafiamiento de las actividades propuestas en el POI de la GRE Mogquegua.

04.- Promover y participar en las reuniones técnicas con los especialistas de la
GREMO/UGEL, para la implementacion y evaluacion del cumplimiento de
compromisos de Gestion y Desempefio 2020.

05.- Realizar reportes virtuales y fisicas del cumplimiento de los compromisos de
Gestidn y Desempefio 2020.

06.- Otras actividades que designe la DGP.




