NCIA REGIONAL DE EDUCACION

Junios y firmes construyendo lo gran regitn \

sMOQUEGUA
Resolucion Gerencial Regional N° 0c042

Moquegua, § 4 ENF. Z202%

VISTOS:

La Opinién Legal N° 003-2021-GRM/MOQ/GRE/DRAJ, y el Memorandum N° 010-2021-
GRM/GRE-MOQ/OGA-APER, que se acompafian en (37) folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Gerencia Regional de Educacion es un érgano especializado del Gobiemo
Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene
relacién técnico - normativa con el Ministerio de Educacion; cuya finalidad es la promover la educacién, la
cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia;

Que, mediante Ley N° 29783 se aprueba la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, la
misma que tiene como objetivo promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el Pais, para
ello cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado yla
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes a través del didlogo social, velan
por la promocién, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29° de la Ley N° 29783 se establece
que los empleadores con veinte 0 mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud
en el trabajo, cuyas funciones son definidas en el reglamento, el cual estd conformado en forma paritaria
por igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora;

Que, con relacion a los representantes del empleador, el articulo 48° del Decreto Supremo
N° 005-2016-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, establece que dichos
representantes, titulares y suplentes, deberan ser designados entre el personal de direccién y de confianza;

Que, asimismo, el articulo 62° del referido reglamento, refiere que, el mandato de los
representantes de los trabajadores o del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afio

como minimo y dos (2) afios como maximo. Los representantes del empleador ejerceran el mandato por
plazo que éste determine;

Que, por otro lado, con Resolucion Ministerial N° 239-2020/MINSA, se aprueba el
Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion a COVID-19", modificado con la Resolucion Ministerial N° 265-2020-MINSA, cuya finalidad es
contribuir a la prevencion del contagio por Sars Cov2 (COVID 19) en el ambito laboral, mediante la emision

de lineamientos generales para vigilancia, prevenmon y control de la salud de los trabajadores con riesgo a
exposicion;

Que, bajo este contexto, es proCedehte conformar el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Gerencia Regional de Educacion Moquegua;

Estando a lo dispuesto por el Despacho de Gerencia, lo opinado por la Oficina de
Asesoria Juridica, y lo actuado por la Oficina de Gestion Administrativa - Area de Personal;

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacion, Ley Organica de Gobiemos Regionales N° 27867 modificada por Ley N° 27902,

facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 002-
2020-GR/MOQ;




SE RESUELVE: '

01.- CONFORMAR, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Gerencia Regional
de Educacién Moquegua, conforme al siguiente detalie:

TITULAR DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION MOQUEGUA

MGR. JULIO CESAR BERNEDO SOTO
Gerente Regional de Educacién Moquegua

MIEMBROS TITULARES:
PRESIDENTE : ABOG. JAIME VICENTE SOTO MERCADO
Director de la Oficina de Asesoria Juridica
SECRETARIO : ABOGC. PEDRO AMADOR REYNOSO CHAVEZ
Abogado 1l - Oficina de Asesoria Juridica
REPRESENTANTE DE DGP : MGR. INGRID LIBIA JIMENEZ MAMANI
Directora de Gestién Pedagogica
REPRESENTANTE DE DGl : MGR. MOISES VIDAL TORRES CRUZ
Director de Gestidn Institucional
REPRESENTANTE DE OGA : CPC. LUIS PAUL VARGAS PALACIOS
Contador i
REPRESENTANTE DE APER : ECON. NILDA EMELINA ZUBIA PINEDA
Directora de Sistema Administrativo |
REPRESENTANTE DEL SITSA : LIC. EDWARD VIDAL ZEA JARA
Planificador I

Sra. DORA CORINA ELIZABETH VARGAS PALACIOS
Secretaria Il

REPRESENTANTE DE GERENCIA: MGR. JULIO CESAR BERNEDO SOTO
Gerente Regional de Educaciéon Moquegua

LIC. SONIA BEATRIZ MAMANI CHAHUAYO
Periodista li

02.- NOTIFICAR, la presente resolucién de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 18° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

MGR, JULIO CBSE
GERENTE %EQIOML fDﬁ EDUCACION
MOQUEGUA
JCBS/DREMO
NEZP/APER
MEACH/OGA
MVTC/DGI
JVSM/DRAJ
Proy. 056-2021
DISTRIBUCION :
DREMO (01}
OGA,APER,TES,CONT (05)
$G,0AJ,0CL,DGI,DGP. (05)

ESCALAFON (1)
INTERESADOS (11)



