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Resoluciéon Gerencial Regional N°_01014

Moquegua, [ § AGD 2021 ”NTEREEDB

VISTOS:

El Expediente N° 005906-2021, Oficio N° 085-2021-JRHM/DG/IESTP “CFAM”,
Informe N° 149-2021-GRM/GREMOQ-OGA/APER-S.S, Opiniébn Legal N° 116-2021-
GREMQ/DRAJ, Memorandum N° 778 — 2021 — GRE-MOQUEGUA/OAD - APER, que se
acompaia en cuarentaisiete (47) folios, y;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 7° y 9° de la Constitucion Politica del Pert, establecen que todos tienen
derecho a la proteccién de su salud, del medio familiar y de la comunidad, y que el Estado
determina la politica nacional de salud, correspondiendo al Poder Ejecutivo normar y supervisar su
aplicacion, siendo responsable de disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizada para
facilitar a todos, el acceso equitativo a los servicios de salud,;

Que, el Articulo 1° del Titulo Preliminar de la Ley 29783" Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo” y sus modificaciones, sefiala que en virtud al Principio de Prevencién el empleador
garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los medios y condiciones que protejan la
vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de aquellos que, no teniendo vinculo laboral,
prestan servicios o se encuentran dentro del ambito del centro de labores, debiendo considerar
factores sociales, laborales y biologico, diferenciados en funcion del seo, incorporando la
dimension de género en la evaluacion y prevencion de los riesgos en la salud laboral;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 025-2020-PCM, se dictan medidas urgentes vy
excepcionales destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta Sanitaria frente al
peligro de la propagacion de la enfermedad causada por un nuevo coronavirus (COVID 19) en el
territorio nacional, a efectos de establecer mecanismos inmediatos para la proteccién de la salud
de la poblacién y minimizar el impacto sanitario de situaciones de afectacion;

Que, los numerales | Il Y IV del titulo Preliminar de la Ley 26842, Ley General de Salud,
disponen que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental
para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccidon de la salud es de interés
publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularia, vigilaria y promoverla garantizando
una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente
aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, aprobaron el Documento
Técnico para la Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los Trabajadores con riesgo de
exposicion a SARS-COV 2".con el objetivo de establecer lineamientos para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores que realizan actividades durante la pandemia
por la COVID 19, asi como garantizar la sostenibilidad de las medidas de vigilancia, prevencion y
control adoptadas para reducir el riesgo de trasmisién de SARS-COV 2°, derogando ademas el
Articulo 1° y el anexo de la Resolucion Ministerial N° 448-2020-MINSA, que aprobd el Documento
Técnico,” Lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los trabajadores
con riesgo de exposicién a COVID -19”

Que, en el marco de la normativa sefialada en el anterior considerando, a través de la
Resolucion N° Gerencial Regional N° 00539-2020/GREMO de fecha 16 de junio de 2020, la
GREMO (ficializé el “Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo de la
Gerencia Regional de Educacién de Moquegua”, que fue aprobado por el Comité de Seguridad y
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Salud en el Trabajo, mediante Acta de Reunidn extraordinaria S/ N° - 2020/GREMOCSST de
fecha 20 de mayo de 2020;

Que, la Resolucion Ministerial N° 239-2020-MINSA fue derogada por la Resolucién
Ministerial N° 448-2020-MINSA, que a su vez fue derogada por la Resolucion Ministerial N° 972-
2020-MINSA de fecha 27 de noviembre del 2020, por medio de la cual se aprueba el documento
técnico denominado “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposiciéon a SARS-CoV-2", que tiene por finalidad contribuir con la
disminucién de riesgo de transmision de la COVID-19 en el ambito laboral, implementando
lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion al virus, ademas se establecen una serie de medidas para garantizar la
seguridad y salud en el trabajo, la vigilancia de la salud del trabajador en el contexto del COVID 19
y consideraciones para el regreso o reincorporacion al trabajo; asimismo, se ratifica la medida de
que en todo centro laboral se debe elaborar y aprobar el “Plan para la vigilancia, prevencion y
control de la COVID-19 en el trabajo”;

Que, el Director General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Centro de
Formacion Agricola Moguegua® — CFAM, ubicado en el Centro Poblado Los Angeles, Distrito
Mogquegua, provincia Mariscal Nieto, Departamento Moquegua y estando en el ambito
jurisdiccional de la Gerencia Regional de Educacién de Moquegua, cumple con remitir el
Documento Técnico “Plan para la Vigilancia y Prevencién y Control de COVID 19, conforme lo
sefiala la Resolucion Ministerial N° 972-2020 .MINSA, y el Decreto de Urgencia N° 055-2021;

Que, siendo aprobado y visado acompaiiado de los informes técnicos de las areas
involucradas, dicho documento tiene como finalidad contribuir con la disminucion de riesgo de
trasmision del COVID 19, en el ambito laboral, implementando los Lineamientos generales para
la Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los trabajadores con riesgo a exposicion, el cual
es revisado por las unidades organicas que forman parte del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la institucidn, con el Informe 149-2021-GRM/GREMOQ-OGA/APER-S.S,
cuenta con la aprobacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la institucion,
articulado con el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo de la GRE MOQUEGUA, y con la
actividad programada por el Area de Personal en los aplicativos de CEPLAN-POI, y articulados
con las sedes en el ambito jurisdiccional, por lo que corresponde emitir acto resolutivo que
aprueba el mismo;

De conformidad con la Constitucién Politica del Per(, Ley N° 26842,Ley General de Salud,
Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud d en el Trabajo y sus modificatorias, Decreto de Urgencia
N° 025-2020, dicta medidas urgentes y excepcionales destinadas a reforzar el Sistema de
Vigilancia y Respuesta Sanitaria frente al COVID 19, en el territorio nacional Resolucion Ministerial
N° 972-2020-MINSA, aprueba el Documento Técnico: “Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion
y Control de la Salud de los Trabajadores con riesgo de exposicién a SARS — COV 27, Decreto de
Urgencia N° 055-2021, Ley General de Educacién N° 28044, Texto Unico Ordenando de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, aprobado
por Decreto Supremo 010-2017-MINEDU, Ley de Bases de la Descentralizacion N° 27783, Ley
Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, modificada por Ley N° 27902, y las facultades
conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED vy la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0142-
2021-GR/MOQ.

En consecuencia; en mérito a la aprobacién del Presidente del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Gerencia Regional de Educacién de Moquegua — GREMOQ, a través de la
Opinién Legal.



’ Lm'o;  femes constoupendo o gran rogn

M@QUEGU \ GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

SE RESUELVE:

Articulo Primero: APROBAR, el “Plan para la Vigilancia y Prevencién y Control de COVID
19” del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Centro de Formacién
Agricola Moquegua” — CFAM, conforme lo sefiala la Resolucion Ministerial N° 972-2020
.MINSA, y el Decreto de Urgencia N° 055-2021, con cargo a la disponibilidad presupuestal de la
entidad en mencion.

Articulo Segundo: Disponer se gestione medidas complementarias para la ejecucion del referido
Plan, bajo la Inspeccién de la Oficina de Administracion, Gestion Institucional y supervision del
Area de Personal — Sub Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Gerencia Regional de
Educacién de Moquegua.

Articulo Tercero: Disponer la publicacién de la presente en el Portal institucional, para su
difusion, conocimiento y cumplimiento, previa inscripcion en el SISCOVID-MINSA.

Articulo Cuarto: Transcribir la presente Resolucién al Consejero responsable del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la GREMO.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PROF. ALFREDO EDGARDO CUAYLA MANCHEGO
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION

MOQUEGUA
AECMI/GREMO e e D) ISTRIBUCION :
LMMM/OGA A ! REMO (01)
ILHM/APER ! ORK;E! é AL FEF% E%@ GA/APER (08)
ESMM/ A.S.Il RR.HH Ny $G,0A),0CI,DGI,DGP. (12)
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OPINION LEGAL N°// /; -2021-GREMOQ/DRAJ

A : ABOG. CLAUDIO ROBERTO ARIAS VELA
DIRECTOR OFICINA DE ASESORIA JURIDICA.

DE : ABOG. PEDRO AMADOR REYNOSO CHAVEZ
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

ASUNTO : Aprobacion de Plan de Vigilancia, Prevencion COVI-19

REF. : Exp. N° 005906-2021, 005975-2021, 006450-2021

Oficio N°085-2021-JRHM.G/IESTP-CFAM

Oficio N°485-2021-DGIES.JCM

Oficio N°119-2021-DG/IESRO “DE LOS ANDES"

Informe N°155-2021-GRM/GREMOQ-OGA/APER-S.S.
FECHA : Moquegua, 27 JUL 201

Vistos: los documentos administrativos sobre queja administrativa y considerando del
mismo se tiene:

l.-. ANTECEDENTES Y ANALISIS.-

Primero.- Mediante Decreto de Urgencia N°025-2020 se dictan medidas urgentes y
excepcionales destinadas a reforzar el Sistema de Vigilancia y Respuesta Sanitaria frente
al COVI-19 en el territorio nacional, disponiendo que el Ministerio de Salud, en
cumplimiento de su funcion rectora, es el encargado de planificar, dictar, dirigir, coordinar,
supervisar y evaluar todas acciones orientadas a la prevencion, proteccion y control de la
enfermedad producida por el COVI-19, con todas las instituciones publicas y privadas,
personas juridicas y naturales que se encuentren en el territorio nacional, conforme a las
disposiciones de la Autoridad Sanitaria Nacional.

Segundo. - Mediante Resolucién Ministerial N°239-2020-MINSA, modificada por la
Resolucion Ministerial N°265-2020-MINSA y la Resolucién Ministerial N°283-2020-MINSA,
se aprobd el Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a COVI-19". Posteriormente, mediante Resolucién
Ministerial N°448-2020/MINSA, se deroga dicha disposicion y se aprueba una version del
citado documento Técnico.

Tercero.- Con el documento de visto en el considerando precedente, la Direccion General
de intervenciones Estratégicas en Salud Publica, en el ejercicio de sus competencias
funcionales, considera pertinente aprobar los “Lineamientos para la vigilancia, prevencion
y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-COV-2" y
derogar el Documento Tecnlco aprobado por Resolucion Ministerial N°448-2020/MINSA, |
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teniendo en cuenta la evidencia actual de la literatura cientifica y los aportes globales de
actuacion frente a la pandemia por la COVID-19, conforme a lo informado por sus areas
especializadas, como son la Direccion de Prevencién y Control de Enfermedades no
transmisibles y raras.

Cuarto.- Estando a la politica de salud para hacer frente al COVI-19, el Instituto de
Educacion Superior Tecnoldgico Publico “De los Andes” ha presentado el Plan para
vigilancia y control del COVID-19, cuyo fin tiene proteger la salud y prevencion del COVID-
19 de toda la comunidad Institucional, mediante acciones preventivo promocionales con el
proposito de garantizar el desarrollo normal de las actividades académicas, ello en el marco
del Decreto Legislativo 1495 que establece las disposiciones para garantizar la continuidad
y calidad de la prestacion del servicio educativo en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior en el marco de la emergencia sanitaria causada por el COVID-19.

Quinto.- De la lectura del Informe N°149-2021-GRM/GREMOQ-OGA/APER-S.S., e
Informe N°155-2021-GRM/GREMOQ/OGA/APER-SS, emerge que solicita aprobacion del
Plan de Seguridad y Salud, Prevencion y Control del COVID-19; realizada la verificacion
del contenido del referido Plan se encuentra en marco de la Ley N°26842 Ley General de
Salud, Decreto Legislativo N°1161, Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su
modificatoria, Decreto de Urgencia N°025-2020, Decreto de Urgencia N°026-2020 que
establece diversas medidas excepcionales y Temporales para prevenir la propagacion del
Coronavirus — COVID-19 en el territorio nacional, Decreto Supremo N°008-2020-SA, que
declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa dias calendario
que dicta medidas de prevencion y control del COVID-19y sus prorrogas.

Sexto. - Estando lo esbozado en los considerandos precedentes, conforme al Principio de
Legalidad, regulado en articulo IV del TUO de la Ley N°27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS.

Il.- CONCLUSION:

Estando a lo expresado en la presente, la Oficina de Asesoria Juridica de la GRE-
Moguegua, es de Opinion: 1.- Se proyecte Resolucion aprobando el Plan de Vigilancia y
Control del COVID-19, del ISTP “De Los Andes” de Carumas, cuyo fin es el de proteger la
salud y prevencion del COVID-19 de toda la comunidad Institucional, mediante acciones
preventivo promocionales con el propésito de garantizar el desarrollo normal de las
actividades académicas, ello en el marco del Decreto Legislativo 1435 que establece las
disposiciones para garantizar la continuidad y calidad de la prestacion del servicio
educativo. 2.- Asimismo, se proyecte Resolucion aprobando el Plan de Vigilancia y Control
del COVID-19, del ISTP “CFAM” de Moquegua, con el mismo tenor.

Atentamente,

PROVEIDON' ,..ovensnusnnnee GREMOUEGLA/APER
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ASUNTO : Elevo DOCUMENTACION PARA APROBACION

1.-Plan de Vigilancia, prevencién y control de COVID 19
En el trabajo, del IESTP “ CFAM”-ATO LA VILLA.
2.-Plan de Seguridad y Salud, prevencién y control de COVID 19,
Del IESTP JCM -SAMEGUA
REFERENCIA : OFICIO N° 085-2021-JIRHM/SG/IESTP “CFAM”
Oficio 485-2021-DGIES - JCM.
OFICIO MULT. N° 038-2021-GR-GRE-MOQUEGUA.

FECHA : Moquegua, 30 de JUNIO del 2021

Por el presente, doy cumplimiento dela entrega de los siguientes
documentos:
Ley N° 29783, ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-2012-TR, Art. 68.
Resolucién Ministerial N°972-2020-MINSA.
D.U 055-2021
Ademas debera consierarse que el Congreso ha publicado por insistencia la Ley 31246, Ley que
modifica la Ley 29783, Ley de seguridad y salud en el trabajo, para que empleadores estén a cargo
de la vigilancia epidemiolégica de sus trabajadores.
Y otros generados por este mandato gubernamental.

1-PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID 19 EN EL TRABAIO, del IESTP “
CFAM",
2.- Plan de Seguridad y Salud, prevencién y control de COVID 19 . Del IESTP “ JCM “~SAMEGUA.

presentados por sus respectivos Equipo de Trabajo de SST del ambito jurisdiccional de la U.E
300 GRE MOQUEGUA, para efectos de su revision y aprobacién.

Es todo cuanto informo a Ud. para conocimiento y pase para su r ﬁg? ,,afﬁ)amon y luego
retornarlos para PROSEGUIR TRAMITE (escaneo, Acto_Resqutlvo SA, Y pa_g weh.)
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ASUNTO : PLAN PARA LA VIGILANCIA Y PREVENGION DEL COVID 19 EN
EL TRABAJO DEL IESTP CFAM MOQUEGUA

Presente.-

REFERENCIA : OFICIO MULT.N° 038-2021-GR.GRE-MOQUEGUA/OGA

Es grato dirigirme a Usted, para saludarlo muy cordialmente a nombre
de toda la familia educativa del “CFAM” Moquegua, y a la vez presento el PLAN PARA LA
VIGILANCIA Y PREVENCION DEL COVID 19 EN EL TRABAJO DEL IESTP CFAM
MOQUEGUA, el cual se viene dando un estricto cumplimiento a su vez informo que se vienen
realizando las unidades de ERST, que son parte de la formacién académica de los estudiantes
en el CFAM, en tal sentido los estudiantes estan asistiendo a cumplir con sus préacticas
respectivas.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarle Ios
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

PROVEIDO % ................ GREMOQUEGUA/APER
Pase o 'enes\qrsmﬂ ......... SPCRETARIA DE AWMINISTRACION
e teetnanevsttennendecrarangihe MINISTERIQ DE ERUCACIEN
Para:; | Su ¢ '_(-_enubn' """"""""""" Gerencia Regionalt de ducacion Moguegua
JRHMDGH "fﬁ'é'r:'A'w ----- 16 ........... é. Seesesencasennnsaanne i 5 JUN 2921
c.c. archivo ua, .. Y., de o det, _2"0:? , ]
o Registro N° Folio:
Qoo e v R RebtionN. eese o eeeanesed
m Hora ’S@Q MM e vevenannnfone
| s
FOLIOS: =
Alto de la Vilta S/N mesa de partes virtual: mesadepartesiestpcfam@gmail.com
{Frente al Convento de las Hermanas Carmelitas) Facebook : Cfam Moguegua

Teléf. 976722100
“CFAM Por una Educacion de Calidad y Gratuita”
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“ PLAN PARA LA VIGILANCIA Y PREVENCION
DEL COVID 19 EN EL TRABAJO ”
DEL IESTP CFAM MOQUEGUA

Mgr. JORGE RICHARD HUACHO MANCHEGO
Director General del IESTP “CFAM”

Moquegua - Enero - 2021



“CENTRO DE FORMACION AGRICOLA MOQUEGUA®
R.M. N°0455-2007-ED-16 de octubre 2007

. o peRy | Vinisterio de CFAM
o N Educacion )
\ . INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLGGICO PUBLICO

l.- DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA.
> DENOMINACION DEL INSTITUTO

Instituto de Educacion Superior Tecnoldégico Publico “Centro de Formacién

Agricola Moquegua”

> CARRERAS PROFESIONALES
o Carrera Profesional Técnico de Zootecnia.
e Carrera profesional Técnico de Fruticultura.

» Carrera profesional Técnico de Viticultura y Enologia.

» LOCALIZACION DEL INSTITUTO

e Regidn : Moquegua.
e Provincia : Mariscal Nieto.
e Distrito : Moquegua.

e Centro Poblado : Los Angeles
e Sector Rural : Alto La Villa
e Direccion . Alto la Villa S/N Frente al Convento las Carmelitas.

o PaginaWeb : www.iestpcfam.edu.pe

e E-mall : cfamoquegua@hotmail.com
e Fono : 0563-461172
e RUC : 20601148057

» DEPENDENCIA

Direccion General del IESTP “CFAM’.

> CREACION
e  Segun R.M. N° 0455-2007-ED del 16 de octubre 2007.
e  Segun Certificado de Adecuacion N° 270-2014-DESTP se adecuan los

planes de estudios de las carreras profesionales de: Viticultura y Enologia,



) = . | Ministerio de F M
_d cEam
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLAGICO PUBLICO

“CENTRO DE FORMACION AGRICOLA MOQUEGUA™
R.M. N*0455-2007-ED-16 de octubre 2007

Fruticultura y Zootecnia, de conformidad a la Resolucion Directoral N°

0686-2010-ED, modificada por Resolucién Directoral N° 0920-2011-ED.

Il.- DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

o T DIRECGION (Rejidn, provincia y -
e distrito) '
01 IESTP. CFAM VALLE DE MOQUEGUA S/N SECTOR
ALTO LA VILLA S/IN SANTA ROSA DISTRITO DE MOQUEGUA,
LOS ANGELES - | PROVINCIA , MARISCAL NIETO; REGION

MOQUEGUA MOQUEGUA

lil.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
N° NOMBRES Y OCUPACION ! OFICINA
APELLIDOS
| CENTRO DE TRABAJO TIPO 1
| . (NO INCLUYE EN EL D.S.003-98-S.A.)
| HASTA 20 TRABAJADORES
RICHARD HUACHO | ING. AGRONOMO | DIRECTOR GENERAL |
01 MANCHEGO DEL  IESTP CFAMi
MOQUEGUA
02 CESAR HERNAN YUJRA | ING. AGRONOMO | JEFE DE  UNIDAD |
PARI | ACADEMICA
03 MARCIAL  VILCANQUI | CPC. SECRETARIO
PEREZ ACADEMICO
) ING. AGRONOMO | COORDINADOR DE LA
04 YOSIMAR CANCHARI CARRERA
PROFESIONAL DE
FRUTICULTURA
ANGEL WILDER | MEDICO COORDINADOR DE LA |
04 PAREDES CUADROS VETERINARIO | CARRERA
| ZOOTECNISTA |
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‘ PROFESIONAL DE |
ZOOTECNIA
05 | PABLO USEDO VARGAS | INGINIERO "COORDINADOR DE LA |
AGROINDUSTRIAL | CARRERA
PROFESIONAL DE
VITICULTURA Y
ENLOGIA

BASE LEGAL.:

v' Autoridad Nacional del Servicio Civi-SERVIR. Recomendaciones sobre Ias
medidas y las condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo remoto-Médulo |.

v’ Autoridad Nacional del Servicio Civil-SERVIR. Guia Operativa para la gestién de
Recursos humanos durante la vigencia de la declaratoria de la Emergencia
Sanitaria producida por el COVID-19.

v' Ley N° 27444. Ley de Procedimiento Administrativo General.

v' Ley N° 29733. Ley de Proteccién de Datos Personales y su modificatoria.

v' Ley N° 29783; Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

v" Decreto Supremo N°005-2012 TR; Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo y sus modificatorias.

v" Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en Emergencia
Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta
medidas de prevencion y control del COVID-19.

v" Decreto Supremo N° 011-2006-VIVIENDA. Reglamento Nacional de Edificaciones.

v Norma Técnica Peruana (NTP). 329.200:2020. MATERIALES MEDICOS.
Mascarillas. Quirtirgicas. Requisitos y Métodos de Ensayo.

v' Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas
medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del
CORONAVIRUS (COVID-19) en el Territorio Nacional.

v Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara Estado de Emergencia Nacional
por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del

brote del COVID-19, y sus precisiones y modificatorias.



: ok - I Ministerio de FAM
W cran
4 INSTFTUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLGGICO PUBLIGO

“CENTRO DE FORMACION AGRICOLA MOQUEGUA™
R.M. N*0455-2007-ED-16 de actubre 2007

v' Decreto de Urgencia N°-044-2019, Decreto de Urgencia que establece medidas
para fortalecer la proteccién de Salud y Vida de los Trabajadores.

v' Presidencia del Consejo de Ministros. Lineamientos para la Atencién a la
Ciudadania y el Funcionamiento de las Entidades del Poder Ejecutivo, durante la
Vigencia de la Declaratoria de Emergencia Sanitaria producida por el COVID-19
en el Per(, en el Marco del Decreto Supremo N° 008-2020-SA.

v' Resolucién Directoral N° 03-2020-INACAL/DN. Guia para la limpieza vy
desinfeccién de manos y superficies.

v Resolucién Ministerial N° 135-2020-MINSA. Especificacién Técnica para la
confeccién de mascarillas faciales de uso comunitario.

v Resolucién Ministerial N° 193-2020-MINSA. Documento Técnico sobre
Prevencion, Diagnéstico y Tratamiento de personas afectadas por Covid-19 en el
Peru y sus modificatorias.

v" Resolucién Ministerial N° 239-2020-MINSA. Lineamientos para la Vigilancia,
Prevencion y Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién a
COVID-19 y sus modificatorias.

v Resolucién Ministerial N° 773-2012-MINSA. Directiva Sanitaria N° 048-MINSA-
DGSPV.01, “Directiva Sanitaria para promocionar el Lavado de Manos Social
como practica saludable en el Pery”.

v Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR. Guia para la prevencion ante el
Coronavirus (COVID-19) en el ambito laboral.

v’ Resolucién Ministerial N° 072-2020-TR. Guia para Ia aplicacion del trabajo remoto.
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IV.- INTRODUCCION

La enfermedad causada por el coronavirus (COVID — 19) es una enfermedad viral
caracterizada por la presencia de sintomas respiratorios leves en un 85% de los
casos.(1,2). El 15% restantes puede desarrollar sintomas severos y se da
usualmente en personas vulnerables ( mayores de 60 afios y/o con enfermedades
cronicas y/o inmunosuprimidas).(2,3).

Esta enfermedad se trasmite a traves de las gotas de secrecién nasal tal como
sucede con otras enfermedades gripales, lo cual le confiere una alto riesgo de ser
transmitida durante el periodo de enfermedad.(4). Considerando que los sitios
concurridos como los centros educativos son una potencial fuente de transmision
de esta enfermedad, es importante que las instituciones tomen medidas que
permitan evitar la entrada y /o disminucién de este tipo de virus entre las personas
que acuden a sus instalaciones.(5).

Ante ello, el “INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO CFAM MOQUEGUA’ plantea el desarrollo de un plan de accién y
contigencia para evitar, prevenir la entrada y disminucién del COVID — 19 entre
sus estudiantes, docentes, personal administrativo y servicio.

La exposicién al virus SARS-Cov-2, que produce la enfermedad COVID-19,
representante un riesgo biolégico por su comportamiento epidemioldgico y alta
transmisibilidad, para ello se consideréra en el presente documento medidas para
su vigilancia, prevencién y control.

Segln normativa vigente, resulta conveniente establecer lineamientos
incluyendo la programacion de acciones para la vigilancia de salud
de los trabajadores, estableciendo criterios generales, a cumplir durante

el periodo de emergencia sanitaria y posterior al mismo.
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V.- OBJETIVO.
$.1.- OBJETIVO GENERAL

Establecer los lineamientos para la vigilancia, prevencién y control de la
salud de trabajadores y alumnos del Instituto de Educacién Superior
Tecnolbgico pablico, con riesgo de exposicién a SARS-Cov-2 (COVID-19).
Establecer orientaciones para las acciones de prevencion, atencion vy
monitoreo, a fin de evitar el contagio del Coronavirus (COVID — 19) en el
IESTP. CFAM MOQ.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Establecer lineamientos para la vigilancia, prevencién y control de la salud
de los trabajadores y alumnos del Instituto de Educacién Superior
Tecnologico publico, que realizan actividades durante la pandemia COVID-
19.

v'Establecer lineamientos para el regreso y reincorporacion al trabajo.

v'Garantizar la sostenibilidad de las medidas de vigilancia, prevencion y
control adoptadas para evitar la transmisibilidad de SARS-Cov-2
(COVID19).

VI. NIVEL DE RIESGO DE LOS PUESTOS DE TRABAJADORES.

Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se pueden clasificar en (Tabl
a N°1)
> Riesgo bajo de Exposicién o de precaucién: Aquellos que no requieren
contacto con personas que se conoce 0 se sospecha que estan infectados
con COVID19 ni tiene contacto cercano frente a menos de 2 metros de
distancia con el plblico en general.
> Riesgo mediano de Exposicion: Aquellos que requieren un contacto

frecuente y/o cercano, menos de 2 metros de distancia, con personas que
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podrian estar infestadas con COVID-19, pero que no son pacientes que se

conoce 0 sospecha que portan el COVID-19.

> Riesgo alto de Exposicién: Trabajo con riesgo potencial de exposicidn a

fuentes conocidas o sospechosas de COVID-19.

> Riesgo muy alto de Exposicion: Trabajos con

contacto directo con casos

COVID-19.
TABLA N°1
e CARGO Y/O PUESTO DE | CLASIFICACION DE NIVEL
- CATEGORIA TRABAJO DE RIESGO DE EXPOSICION
i COVID 19,
| S :'FT._‘?:_" i
| ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL N
' FUNCIONARIO AUXILIAR SECRETARIA
JEFE DE UNIDAD :
ADMINISTRATIVOS ACADEMICA ;
OPERATIVOS JEFE DE ADMINISTRACION |~
SECRETARIA ACADEMICA | =
COORDINADORES DE NIV NO
AREAS
s ~ DOCENTES ZOOTECNIA | NIVEL DE RIESGO MEDIANO
PROFESIONALES
| DOCENTES FRUTICULTURA | NIVEL DE RIESGO MEDIANO
: ' DOCENTES VITICULTURAY | NIVEL DE RIESGO MEDIANO
ENOLOGIA
MANTENIMIENTO Y GUARDIAN
e v a] RESPONSABLE DE SALUD
|  PERSONAL DE SALUD

OCUPACIONAL

La clasificacion det nivel de riesgo esta elaborada en funcion de los puestos de

trabajo existentes, sin embargo este nivel de riesgo puede variar dependiendo

de las actividades que se le asigne dentro del periodo de emergencia, por lo

cual, el Director general podra solicitar la modificacion del nivel de riesgo de

algun otro puesto de trabajo o de personal.
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Vii.- PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID 19.
Segun plantean la organizaciéon mundial de salud y el centro de control de las
enfermedades de los Estados Unidos, existen diversas recomendaciones y
medidas que se deben adoptar para prevenir la expansién y el contagio del
coronavirus en el centro de trabajo y centros de educacion superior las cuales
seran consideradas como base para el desarrollo del presente plan de

contingencia.(5,6).

7.1.- PRINCIPIOS BASICOS.
La prevencién de la adopcién y disminucion de la enfermedad COVID 19 en sitios
de trabajos y centros de educacién superior recae en el cumplimiento de tres

principios fundamentales (6,7):

1. Promover la adopcion del comportamiento preventivo en salud:

» Frecuente y adecuado lavado de manos.

» Adopcién de practicas de higiene respiratoria.
2. Deteccion y manejo de personas con sintomas sospechosos de covid 19
3. Manejo de dias de descanso en personal con diagndstico sospechoso o

confirmado de la enfermedad.

Para ello con el fin de prevenir la disminucion del COVID 19, el IESTP CFAM
MOQUEGUA, ha dispuesto una serie de medidas de promocién de la salud y
prevencion que permitan el cumplimiento de estos principios entre los

estudiantes, docentes, personal administrativo y otros del instituto.

7.2.- ACTIVIDADES:
7.2.1.-PROMOCION DE LA SALUD

Se desarrollaran actividades que promuevan el conocimiento sobre la

naturaleza del COVID -19, a alumnos, docentes, personal de servicio y otros,

w

%
-
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para el reconocimiento de su sintomas, adopcién de medidas preventivas y
lineas de acci6n en caso se presente la enfermedad (6). Esta actividad incluye:
» Exhibir carteles en zonas de alto flujo de personas, incluyendo aulas,
bafios, auditorios, oficinas, etc.
¢ Desarrollar sesiones informativas y talleres presenciales sobre estos
temas dirigida a docentes, personal administrativo, estudiantes, personal
de servicio del IESTP CFAM.
 Brindar esta informacion a traves de medios virtuales por internet a traves
de:
% Correos institucionales y correos personales.
% Redes sociales (facebook).
< Pagina web.

< Aulas virtuales.

7.2.2.-MEDIDAS DE PREVENCION

Adicionalmente se implementaran diversas medidas que deberan ser

adoptadas por los docentes, estudiantes y trabajadores para prevenir la

propagacion del COVID 19, en las instalaciones del IESTP CFAM. Entre estas

medidas se describen:

< Recibir evaluacién de temperatura corporal al ingreso del instituto o en el
érea que se a determinado (tdpico). Por parte de personal capacitado a
traves de dispositivos de temperatura digital sin contacto.

< Adoptar medidas de higiene respiratoria.

v Cubrirse la nariz y boca con el antebrazo o pafiuelo desechable, al
estornudar o toser.

v" Usar papel desechable y descartar en basureros.

v' Lavarse las manos frecuentemente, con agua y jabén liquido durante 20
segundos de acuerdo a lo dispuesto por el ministerio de salud (6) (ver

figura 1).

10
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Evitar tocarse los ojos, la nariz y la boca, con las manos sin lavar.
Evitar el contacto con personas con problemas respiratorios.

Propiciar al saludo sin contacto directo.

AN NN

Los docentes antes del inicio de la clase deberan informar los sintomas y
formas de deteccion del COVID -19.

2
~o J;‘{{é—
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Figura 1. Lavado de manos social (MINSA 2020).

11
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7.2.3.-MEDIDAS DE ACCION SANITARIAS:

Se implementan diversa medidas para la deteccidn y manejo de personas con
sintomas sospechosos de la enfermedad antes o después que hayan

ingresado a las instituciones del IESTP CFAM.
ANTES DE INGRESAR AL IESTP CFAM.

Se informara a los estudiantes, docentes y trabajadores administrativos que

antes de acudir a las instalaciones de instituto:
Si presentan algin sintoma

* Fiebre leve (37.8 C°. temperatura oral 0 mas)

e Tos leve

» Malestar general

e Dolor de garganta

o Haber tomado medicamentos para estos sintomas:
paracetamol, lbuprofeno o aspirinas; que puedan enmascarar los sintomas

de Infeccién por COVID.

No deben asistir al instituto hasta que los sintomas desaparezcan.

Si presentan adicionalmente algunos de los siguientes sintomas de
GRAVEDAD como:

¢ Dificultad para respirar
e Dolor de pecho

¢ Confusion.

Deben de llamar al 103, 105, 113 (inflo salud), compafiia de Bomberos,

Policia Nacional, para ser trasladado al establecimiento de salud (2).

12
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7.2.4.-DESPUES DE INGRESAR AL IESTP CFAM:

En el caso de trabajadores, docentes, y/o estudiantes que ya se encuentren dentro
las instalaciones del IESTP CFAM, y desarrollen alguno de los sintomas (leves o

graves) asociados a COVID 19 deben acudir al topico del instituto donde se

realizaran :

Evaluacion del caso
Aplicacién de medidas de proteccién personal (mascarillas)

Tratamiento sintomatico

AR NE NN

Reporte de caso a autoridades para tratamiento administrativo de
permiso de dias libres laboral y/o estudiantil. Dependiendo de la
evolucion de la epidemia.

v ElI IESTP CFAM puede tomar medidas adicionales de control de la

enfermedad.

7.2.5.- MANEJO DE DIAS LIBRE.

Se desarrollara un esquema para el manejo institucional de los dias libres de
estudiantes, docentes u otros trabajadores que sean Caso sospechosos 0

confirmados de la enfermedad.
CASO SOSPECHOSO0S:

« La duracion de los sintomas libres sera de acuerdo a la cantidad de dias en que la
persona presente los sintomas asociados a COVID 19.

< Considerando que no en todos los casos las personas con sintomas de COVID 19
requieran atencién médica que certifiquen su estado de salud, se apelara a la
responsabilidad de cada persona para definir la cantidad de dias libres que se

necesita.
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Aquellas personas que tengan el diagnéstico confirmado de COVID 19 se
considerara el otorgamiento de 14 dias libres desde el caso de la enfermedad.
Se solicita una constancia de atencion y/o certificado médico que confirme el

diagnostico COVID 19 y permita validar los dias de falta.

Considerando que la enfermedad COVID 19 generaimente desarrolla sintomas
leves no incapacitantes se procurara que el manejo de dias libres de los
estudiantes, docentes y otros trabajadores no afecte en gran medida a las
actividades que vengan realizando en el IESTP CFAM. Ante ellos se tomaran

algunas medidas institucionales:

A Estudiantes :

En caso de estudiantes con descanso médico por COVID 19 se debe propiciar las
actividades a distancia en coordinacion con Jefe de Unidad Académica,
coordinador, tutor, docente (s) del semestre académico, etc.

A Docentes :

Solicitar a Jefe de Unidad una relacién de docentes de reserva o docentes
invitados que puedan reemplazar a los docentes de teoria y practica que falten por
presentar sintomas relacionados a COVID 19.

A otros Trabajadores:

Evaluar en cada caso ( cada trabajador ) la posibilidad de trabajar desde casa en
caso de presentar sintomas relacionadas a COVID 19.

En el caso de tener constancia o comprobarse de que el docente es portador de
COVID 19 considerar este tiempo libre como baja por enfermedad o incapacidad

laboral de acuerdo a leyes laborales.

7.3.-OTRAS MEDIDAS ADICIONALES

Adicionalmente el IESTP CFAM adoptard otras medidas que refuercen el
cumplimiento de los principios previamente sefialados para prevenir el contagio y

disminucién del COVID 19 en sus instalaciones.

14
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% Limpieza de superficies.
Se adoptaran medidas porque promuevan la limpieza de las instalaciones del
IESTP CFAM, esto incluye:

v Informar a los estudiantes, docentes, trabajadores administrativos, otros
trabajadores del instituto, que se asegure de que sus lugares de trabajo o
estudio se mantengan limpios e higiénicos, incluyendo el uso de dispositivos
técnicos (celulares, tables, laptop, cafién multimedia etc.).

v’ Solicitar al personal de limpieza el frecuente aseo de superficies como
escritorios y mesas con especial atencién a objetos de contacto como
escritorios mesas con especial atencidn a objetos de contacto como manijas
de las puertas, teléfonos, interruptores de luz, teclados, los cuales deben

estar limpios con desinfectantes (10).

< Preparacion de servicios higiénicos.
Se adoptaran medidas en el lavado de manos de acuerdo a las guias
nacionales (2) e internacionales (11), se colocara un lavandino en el ingreso
del IESTP CFAM, con todos sus productos necesarios para que los docentes,
alumnos y personal realice el lavado de manos al ingresar al instituto, también
se colocara un pediluvio para desinfectar los zapatos, al ingreso y salida , esto
incluye tambien:
v Colocar dispensadores de jabén liquido para manos en lugares visibles en
todos los servicios higiénicos.
v’ Asegurar que los sitios de lavado de mano cuenten con las medida para evitar
el contacto de las manos con superficies:
» Cafio o grifo de palanca
* Presencia de jabon
e Tachos de basura abiertos

e Papel toalla desechable.
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% Manejo de reuniones y eventos.
La realizacién de reuniones y eventos constituye un riesgo potencial para la
transmisién COVID 19 debido a la facil diseminacion de este virus en sitios
concurridos. Ademas, existe el riesgo de que las personas que asistan a la
reunién o evento puedan traer involuntariamente el virus COVID 19 y/o estar
expuestos sin saberlo. Ante ello el IESTP CFAM, ha dispuesto algunas
medidas para reducir la exposicién o transmisiéon del COVID 19 ante el
desarrollo de eventos de gran concurrencia basadas en las recomendaciones

de Centro de la Organizacién mundial de la salud (6).

ANTES DE LAS REUNIONES O EVENTOS.

1.- Desarroliar y acordar un plan de preparacién para prevenir infecciones de la

reunidon o evento

» Considerar si se necesita una reunidn o evento cara a cara y evaluar si podria
ser remplazado por una tele comunicacidn o un evento en linea.

» Considerar la posibilidad de reducir la magnitud de la reunién o evento para
que asistan menos personas.

* Solicitar suministros y materiales suficientes, incluido pafiuelos de papel y
desinfectantes para manos para todos los participantes. Tener mascarillas
disponibles para ofertar a cualquier persona que desarrolle sintomas
respiratorios.

» Garantizar un nivel alto de ventilacién para el evento

*Asegurarse de que todos los organizadores, participantes, empresas de
catering y visitantes en el evento proporcionen detalles de cotactos: nimero
de celular, teléfono, correo electrénico y direccién donde se hospedan.

e Indicar claramente que sus detalles se compartiran con autoridades locales
de salud publica si algin participante se enferma con una sospecha de
enfermedad infecciosa. Si no esta de acuerdo con esto pueden asistir al

evento o reunion.

16
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2.- Desarrollar y acordar un plan de respuesta en caso de que alguien en la
reunion presente algun sintoma compatible a COVID 19. Este plan debe de

incluir al menos:

*|dentificar un area o aula donde alguien que se sienta mal o que tenga
sintomas, pueda aislarse de manera segura.

* Tener un plan sobre como se puede transferir de manera segura desde alli
a un centro de salud.

*Saber que hacer si un participante de la reunién, un miembro del personal
0 un proveedor de servicios dan positivos para COVID 19 durante o justo
despues de la reunion.

* Acordar un plan por adelantado con su proveedor de atencién médica o el

responsable de tdpico.

DURANTE LA REUNION O EVENTO

1.- Proporcionar informacién o una sesién informativa, preferiblemente
oralmente y por escrito sobre COVID-19 y las medidas que los
organizadores estan tomando para que este evento sea seguro para los

participantes.

* Fomentar el lavado regular de manos o el uso de alcohol gel para todos los
participantes en la reunién o evento.

* Animar a los participantes a cubrirse la cara con la curvatura del codo o un
pafiuelo de papel, si tosen o estornudan. Suministre pafiuelos desechables
y contenedores cerrados para desecharlos.

* Proporcionar detalies de contacto o un niimero de linea directa de salud al
que los participantes puedan llamar para pedir consejo o para brindar
informacion.

 Exhibir dispensadores de desinfectante para manos a base de alcohol

alrededor del lugar.
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 Sihay espacio, organizar los asientos de manera que los participantes esten
al menos a un metro de distancia.

* Abrir las ventanas y puertas, siempre que sea posible para asegurarse de
que el lugar este bien ventilado.

 Si alguien comienza a sentirse mal, seguir el plan de preparacion o acudir

al topico.
DESPUES DE LA REUNION O EVENTO:

1.- Conservar los nombres y detalles de contacto de todos los participantes
durante al menos un mes. Esto ayudara a las autoridades de salud pablica
a rastrear a las personas que pueden haber estado expuestas a COVID-

19 si uno o mas participantes se enferman poco después del evento.

2.- Si alguien en la reunién o evento fue aislado como un caso sospechoso de
COVID-19, el organizador debe informarles a todos los participantes. Se
les debe aconsejar que se controlen los sintomas durante 14 dias y que

tomen su temperatura dos veces al dia.

3.- Si desarrollan una tos leve o fiebre leve(es decir, una temperatura oral de
37.8°C o mas), deben quedarse en casa y aislarse. Esto significa evitar el
contacto cercano con otras personas, incluidos los miembros de la familia.
También deben llamar a su proveedor de salud, dandoles detalles de sus

viajes y sintomas recientes.
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Vill.-  PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y
REINCORPORACION AL TRABAJO
1. PROCESO PARA EL REGRESO AL TRABAJO
Se comprendera en este acapite, al personal que no haya sido identificado
como caso sospechoso o confirmado para COVID-19.

Aplican los lineamientos mencionados en los parrafos previos.

2. PROCESO PARA LA REINCORPORACION AL TRABAJO
Esto aplica en el caso de los trabajadores y/o personal bajo modalidad
formativa de servicio que hayan padecido COVID-19 y que cuenten con el
alta epidemiolégica.
En cada caso se requerira la presentacion de un certificado de salud emitido
por un profesional médico habilitado ya sea de una institucion del Estado
(MINSA, EsSalud) o privada; debiendo presentarse en este Gltimo caso la
Evidencia documental de la atencion correspondiente (boleta de pago dela
Consulta, receta médica), en la cual se indique el diagnostico
correspondiente a COVID-19. En ausencia de ello, el médico ocupacional
evaluaré cada caso en particular.
El alta epidemiol6gica puede ser otorgada por el médico a cargo del
seguimiento del trabajador y/o personal bajo modalidad formativa de
servicios y aplica luego de finalizados los 14 dias calendarios posteriores al
término del aislamiento domiciliario o del alta clinica o del alta hospitalaria..
Es valida la presentacién de un resultado negativo en una prueba molecular
(PCR-RT) para COVID-19 posterior al periodo de aislamiento domiciliario.
Para todos ellos, se debera evaluar la aplicacion de trabajo remoto como
prioridad. De no ser posible, se efectuaria el retorno presencial del
trabajador y/o del personal bajo modalidad formativa de servicio siguiendo

las medidas de control citadas en los parrafos previos19
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De ninguna manera el trabajador y/o del personal bajo modalidad formativa
de servicio podra reincorporarse al trabajo sin antes haber realizado este

tramite y tener la aprobacién escrita para dicha reincorporacion.

3. REVISION Y REFORZAMIENTO A TRABAJADORES EN PROCEDIMIENTOS

DE TRABAJO CON RIESGO CRITICO EN PUESTOS DE TRABAJO (de

corresponder)
Se procedera con un proceso de capacitacién / retroalimentacién sobre los

controles de los puestos de riesgo critico para exposicién a COVID-19.

4. PROCESO PARA EL REGRESO O REINCORPORACION AL TRABAJO DE
TRABAJADORES CON FACTORES DE RIESGO PARA COVID-19

Todos los trabajadores y/o personal bajo modalidad formativa de servicios deberan

abstenerse de retornar a la labor presencial hasta el término del Estado de

Emergencia Sanitaria, siempre y cuando presenten las condiciones de salud

siguientes:

\J
0.0

&
L4

Mayor de 65 afios

Hipertension arterial
Enfermedades cardiovasculares*
Cancer

Diabetes mellitus

Obesidad (IMC de 35 0 mas)
Asma

Enfermedad pulmonar crénica*
Insuficiencia renal

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor*
Gestantes™

Mujeres en periodo de lactancia*

*Previa evaluacién por el médico ocupacional de la Entidad Respecto del personal

en

referencia se procurara establecer trabajo remoto, cuando esto sea posible.
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Una vez culminada el Estado de Emergencia Sanitaria, el personal que presente
las condiciones de salud citadas anteriormente, podra retornar o reincorporarse al
trabajo, previa evaluacion de caso por el profesional médico de salud de la entidad,
valorando para ello la propia condicién de salud y el nivel de riesgo identificado
para el puesto del trabajador y/o personal bajo modalidad formativa de servicios.
Es valido, aunque no recomendable desde el punto de vista médico, que si el
propio trabajador, a pesar de la recomendacion de no retornar a las labores
presenciales, manifieste expresamente y por escrito, querer retornar a dichas
labores, lo haga por medio de una “Declaracidon Jurada de Asuncién de
Responsabilidad Voluntaria”3, sin que para ello se ejerza ningun tipo de coaccion.3
Decreto Supremo N° 083-2020-PCM, publicado el 10 de mayo de 2020 en el Diario
Oficial “El Peruano”.
20 Para los trabajadores y/o personal bajo modalidad formativa de servicio que
padezcan las condiciones de salud detalladas a continuacion, se deberan cumplir
las siguientes condiciones:
a) Hipertension arterial:
* Evidencia de evaluacion clinica anual por parte de su médico tratante
(Cardiologia)
¢ Uso regular de la medicacién indicada por su médico tratante (evidenciar con
recetas). Para las recetas repetitivas, de reposicion, sera valida la indicacién
por medio de un médico de la especialidad de Medicina Familiar o del primer
nivel de atencion.
& Control trimestral de presion arterial en el Centro Médico de la institucion.
b) Enfermedades cardiovasculares graves:
» Evaluacion clinica del médico tratante (Cardiologia) y del médico ocupacional
de la institucion.
» Evidencia de evaluacién clinica anual por parte de su médico tratante
(Cardiologia)
# Uso regular de la medicacion indicada por su médico tratante (evidenciar con

recetas). Para las recetas repetitivas, de reposicion, sera valida la indicacién
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por medio de un médico de la especialidad de Medicina Familiar o del primer
nivel de atencion.
c) Obesidad | y I seg(in IMC:
® Evidencia de evaluacién clinica anual por parte de su médico tratante
(Endocrinologia)

e Evidencia de seguimiento bimestral por nutricion.

IX. RESPONSABILIDADES DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN

» Es responsabilidad de todo trabajador y toda persona que presta servicios dentro
del IESTP CFAM MOQUEGIUA asi como de cualquier personal bajo modalidad
formativa de servicio o cualquier modalidad contractual, incluyendo al personal
de contratas, subcontratas, tercerizacion de servicios, entre otras.

@ Es responsabilidad de los funcionarios y/o directivos de los diferentes érganos o
unidades organicas de la entidad que se cumpla con las indicaciones descritas
en el presente documento.

# Es responsabilidad de la Oficina de Personal con el Servicio de Seguridad y

Salud en el Trabajo verificar el cumplimiento del presente documento.

‘ N NOMBRES Y APELLIDOS | OCUPACION OFICINA

| ANGEL WILDER PAREDS | MEDICO COORDINADOR

L o4 CUADROS VETERINARIO Y | CARREAR

i ZOOTECNISTA | PROFESIONAL DE
[ ZOOTECNIA
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X.- PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN

Actividades Inversion (Soles)

Cuadro Presupuesto para el afio 2020 I-I

GASOLINA 950CT.

ITEM CONCEPTO | CANTIDAD MONTOQ
) lejia 20 LITRO 350.00
| INSUMOS PARA | jabén liquido 20 LITRO 450.00
LIMPIEZA Y | desinfectantes 25 LITROS 2500.00 |
DESINFECCION bolsas plastico 100 BOLSAS 50.00
Papel toalla 40 rollos 700.00
r Dispensador 05 250.00
| Mascarillas 95. 200 2,000.00
EQUIPOS DE | Mamelucos 80 1,600.00
PROTECCION desechables
PERSONAL Lentes transparentes | 50 1000.00
Cascos | 40 CASCOS 1500.00
Termémetro Infrarrojo | 02 1100.00
Guantes descartables | 05 CAJAS DE 100 150.00
PARES
Lavandinas 03 600.00
 MANTENIMIENTO  DE | Detergente saco 25 kg 350.00
' LOS SERVICIOS | Escobas recogedores | 10 120.00
HIGIENICOS Basureros 03 60.00
Pediluvios 08 250.00
MANTENIENTO 02 500.00
 MOVILIDAD MOVILIDAD
CAMIONETA 4X4
COMBUSTIBLE 100 GALONES |  1,600.00

TOTAL PRESUPUESTO

$/.15,130.00
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Xi. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO:
ANEXO 1

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR CENTRO DE
FORMACION AGRICOLA MOQUEGUA

ACTA N° 005 - 2021 IESTP CFAM MOQUEGUA

Reunidos el comité asesor del IESTP CFAM MOQUEGUA, en la ciudad de
Moquegua, del dia dos de FEBRERO del presente afio, via virtual, la que fue
convocada por el director general del instituto, a horas 4:00 pm. estando presentes
el director general Ing. RICHARD HUACHO MANCHEGO, presidente; jefe de
unidad académica Ing. HERNAN YUJRA PARI, Ing. YOSIMAR CANCHARI
LAQUI, coordinador de la carrera de fruticultura, Mvz WILDER PAREDES
CUADROS, coordinador de la carrera de Zootecnia, Ing. PABLO USEDO
VARGAS coordinador de la carrera de viticultura y enologia, docentes presentes
de las diferentes carreras profesionales, CPC, MARCIAL VILCANQUI, Secretaria
académica, reunidos estando presentes todos los involucrados y el quérum, se da
inicio a la reunion:

Agenda: Aprobacién del plan de VIGILANCIA Y PREVENCION Y CONTROL
DEL COVID 19 EN EL TRABJO.

Después de analizar lo indicado por la ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, y su reglamento Aprobado por el Decreto Supremo N° 005 - 2012-TR.
Y su modificacién, RM 239 -2020 — MINSA. RM - 448-2020 MINSA.

Se procede a la presentacion del plan por el Presidente el Ing. RICHARD
HUACHO MANCHEGO, y su equipo de trabajo. Después de analizar punto por
punto y escuchado la participacion de los demés presentes se aprueba el presente
plan: DE VIGILANCIA Y PREVENCION Y CONTROL DEL COVID 19 EN EL
TRABAJO. Del Instituto de Educacién Superior Tecnologico Publico CFAM
Moquegua, aprobando como responsable de realizar el seguimiento y prevencion
al Mvz WILDER PAREDES CUADROS

No habiendo mas puntos que tratar se dio por culminada la presente reunion virtual
quedando grabado el audio como evidencia de lo acordado.

Original firmada
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ANEXO N°2
OPCIONES PARA LA DESINFECCION DE SUPERFICIES

OPCION PREPARACION PRECAUCIONES
1.-Hacer ia dilucién en un lugar ventilado.
2.-Temar la precaucion de no inhalar fa solucion.
J.-Sequir las instrucciones del fabricante
. ‘ para la aplicadion.
:3‘ g}?ﬁ:ﬁ;sm‘ (SHieio 4.-Revisar fa fecha de vencimiento para asegurarse
v_ . de que el producto no haya vencido.
H;%%%é(mc:.?ﬁ :;355;;; cada una) de fejia ~-Nunca se debe mezdar cloro con amoniaco ni con
e ctros productos de impieza.
: 6.-La igjia que no esté vencida sera eficaz contra
b) Enrasar a 1 L de agua los coronavirus si ze o diluye adecuadamente.
7.-Dado que ia concentracion de 0,1 % de hipoclorito
de sodio es aita para tener contacto directo con
Ia piel. se debe utilizar guantes para aplicara.
a) Medir 70 ml de alcohol at
, 96 %.
SOLUCION DE 1.- Hacer la dilucidon en un lugar ventilado.
ALCOHOL AL 70% | b) Dituir en agua destilada o | 2.- Tomar Ia precaucion de no inhalar la solucién,
agua hervida fria, compietar
a 100 ml de agua.
a} Medir 17 mi de Agua
2 oxigenada al 3%.
H‘:gggég?ﬂnft 1.- Hacer la dilucidn en un lugar ventilado.
0 5%' b} Diluir en agua destilada o | 2.- Tomar la precaucion de no inhalar 1a solucion.
: agua hervida fria, completar
a 100 mi de agua.
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ANEXO W3

FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19
PARA REGRESO AL TRABAJO
DECLARACION JURADA

He recibido explicacian del objetive de esia evaluacion y me comprometo areaponder con la verdsd.

Enfidag Pablica: Institilo Tecnoldgico de fa Produceidn  RUC; 20131389477

Area de trabajo: Dii:

Direcgion: Mimero {celufar):

Enlos. iltimos 14 dias calendsrio ha tenido alguno de los sintomas siguientes:

1. Sensacion de alza térmica o fiebre

2,703, estornudos o dificuttad para respirar
3. Expectoracion o fiema amarilla o verdosa

4. Conlacte con persona(s) con un caso confimado de COVID-19

5. Esta tomando alguna medicacion (detallar

cud o cudlesy.

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen declaracion jurada de mi parte.

He sido informado que de omilir o falsear informacidn puedo perjudicar fa salud de mis comparieras, y la mia propia, io sual de constituir una falla

grave 8 la salud piblica, asumo sus consgcuentias.

Fecha: £ f Firma:
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ANEXO N° 4

FICHA DE REGISTRO DE ALERTA AL CONTROL DE TEMPERATURA PARA EL TP RED CITE {INFORMAR 51 T2 £S MAYOR A 382C)

. | NOMBREY
APELLIDOS

FECHA

RED CITE/ORIQINA

T2 (GRPORAL

CELULAR

OBSERVACION [SiNTOMA RESPIRATORIO)

NOMBRE DE RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA FICHA:
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ANEXON° 5
FICHA DE INVESTIGACION CLINICO EPIDEMIOLOGICA COVID-19

i

1 DATGS QENERALES DE LA umm

t Fechs netiticasion J

2 GEQ:WD%RES&K)FR!E ) - . . ;
3Eess o & trat Aden mmum [Clessane Clprenco
§ Casificasiir: el casc [:}mmnm [ Jprobavle [ Jsospachoso
6 Dalactado en gumo de satiads: DS: mﬁa [ Ivesconncico

51 18 respuests as 5. acra Lugar

8.DATOS OEL PACIENTE

? Apslitos y romoras
3. Facra oo neckwiensio i , & oo R mm’ﬁ [:]ﬂhs -:fm
1 Sexo Dw.wuhw DFQMN“@ 1t MO M Tudborsy
LUGAR PROBABLE DE INFECCION
4 Lugar donoe el Case fue BEgROSICHOO

Pais Provincs N Ueto
INFORMACION DEL DOMICILIC DEL PACIENTE
13 Ovesvicn de residercin actuel.

Pais Froviroe , iy Uty , ,
. CUADRO GLINICO
|14 Fechs de inco de sintames . Clasoomatee [ “Joesconosus

15 Hespimiamce. [ Je [ e [‘:]mswmm

§i fue hospitakzado, complete la siguieate nformacién:

18 Faura de hospasizecssn: o ik 34 Mamire del Hesora:
17 pisterrearee [ ]z [ Fechs de sisamvento:
18 El paciente astuvo an ventlactn mechnae Csi [ ne u&mmm

{19 Evolucidn dal paciarte [Jﬂnmcmc {:]m PREUDETESO mf-‘ahmé E]Ufeﬂcm
0 Techa de defurcdn, 9 sphos e L

L% smmws
Difcutiag respiratons [:Jm Msrgue todos o8 que srace
Digrrey FMss o [ 1Feshe
Mousessivormitos 1 Abderrrsy { ) Aticcagtcnes
Irritab e/ sonfusidn
qmp&«ewa W

Exvdado farnges | {Coma ij»mm sronmsies &F Ry puimonar

Iryeccibe corpartival N 51T R NI Y

Convealzion JAuscutactn suimenar gromre

Otrag. especiisar
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ANEXO N° 6
FORMATO DE REPORTE DE CASOS COVID- 19

| | i | e WE | oppn HOSAAZAON | mAn
g i SNDREE | FECUTA MUBTRAPRE | i FEChd g
¥ ARIOTANGE im!b; TRECHO | DRECOOY - % ;m]f TR FHsy | RSB (B0 |
{LFM i f A : ) .o il i o H
i [ﬁ., : H | e | D :;M o ome ™Y fRORYG) AL
i 1 : I s {
1 i H iamatadait o 2 -4
P ! !
! | L i I ! |
S| S N Ce: I _ ) NS [ P |
H ! T & [ = 9 S T i (S e B ] i 1
f ‘ ! L i |
4 —— -4 = S o H— e =1 . F I S— ) — _— g o I I; | O
| T | - ! 1 [ |
i ! [l t 1 i | i
- L] ’ e -
{ | i i | | 1
| f L i | | | i
1 i 1 ; i 1 i I
-‘ - - ! L |
{ i | _I | Il | I
I . i | | ! i |
*—— —-ll- ~— —4- ——--—| e ———f— L——— e — . — J— - —“— — T e e anaad
[ | i | |
I T T ‘ |
| | ! { [
Fuente: MINSA, 2020
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ANEXO N° 8
FICHA DE SUPERVISION DE DISPONIBILIDAD DE INSUMOS Y MATERIALES PARA LA
BIGIENE DE MANOS
FECHA: HORA:
N TEM st | no | NC | omservaciones

APLICA

" £l lavadero de manos se encuentra fundeonando
adecuadamente.

2 | e cuenta con lavadero de manos accesible para ser usado

3 El lavadero destinado & lavado de manos es exclusivo para
dicho usc.

4 Se cuents dispensador {sujeto a pared y/o frasco) y con jabén
figuido para el lavado de manos,

Be cuenta con dispensador y con papel Inalla para ¢ secado de
manags.,

(A ]

g | Se cuenta con solucidn de base aleohdlica {alcohol en gel) para
{a higiere de manos.

2 Se cuenta con sducidn de base aloohdlica (aleohol en gel}
accesible para su uso.

8 Se cuenta con material educativo que dustrs Ia teonica de
= | higiene de manos

o Se difurdde material educativo- recordatorio de ia higiene de
manocs

10 Existe alguna disposicién gue restringe {a adecuada y oportuna
higiene de manas.

COMENTARIO DEL TRABAJADOR RESPECTO A LA DOTACION DE INSUMOS EN 53U SERVICIO ENLA
SEMARA:

NOMBRE Y FIRMA DEL PERSONAL RESPONSABLE:
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ANEXO N° 9

FORMATO DE REPORTE DE CONTACTOS COVID- 18
| - WO SOMEN0 | aacoMimw
f - o o0l % mion | oy | O 'ﬁ AESUTA WESIWM; s 1
g L ) I e e IR PO
| MESTA (OMTRO. | CONTRK '
| . .; | i I —
| | | ' T
i | |
b
| % r |
i i ! |
1 ! F 1
i '. i
1 I
= | | |
? | |
T I

FUENTE: MINSA iR.M 183-2020- MENSA)
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ANEXO N° 10
PRUEBA DE LABORATORIO PARA CASO SOSPECHOSO DE COVID-19

Lasosmpactend

PR g

RS e S
" s e S -
Tapotivsy B rattes
B s . .m“"'&—_
Pt B

A armentn y fE LS IR ROy SEv ey MR AL LR i
e o + Cosaleve offstores oo de fendo
L3 gt da oS kS A
¥
- . .;" s F asbigyentn
Y ML o
-k s Bepats IR anm iy
PNy #i0F R IR
o i Eall 3> ]
Manelruis Rt TI8
R4 e nt 3y fMaregn
B & TR e
-ty o dry vr ¥ » £E 0 eae it

FUENTE: MINSA (RM 183-2020-MINSA}
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ANEXO N° 11
TAMIZAJE DE LABORATORIO PARA COVID-19 EN TRABAJADORES Y CONTACTOS DEL
iITP RED CITE

Trabajador del TP red CIUE {1)
Contactos Divectos {CD)

OM{+IG6{-)
BMLYIGE i)

FUENTE: MINSA {R.M 193-2020-MINSA)
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1.

ANEXO N°® 12
RECOMENDACIONES SOBRE SALUD MENTAL

Primeros Auxilios Psicoldgicos

Los primeros auxilios psicoldgicos son parte del acompafiamiento pstcosocial para el cuidado
de la salud mental de las personas afectadas, cuyo objetivo es facilitar 1a activacion de las
estrategias de afrontamiento de forma eficaz ante la situacion de crisis.

Componentes de actuacion:

Observar: Pemmite reconocer y priorizar la afencién de las personas que estan afectadas por
una situacion de crisis, con mayor estado de vulnerabilidad por su edad, estado de salud y
género.

Escuchar: Es el momento de establecer una relacién con la persona que esta afectada por
una situacion de crisis e inicia un vinculo que contribuye a facifitar fa recuperacion, prhorizar
ia atencion sus necesidades y facilitar 1a toma de decisiones para ef cuidado de su salud.

Conectar: implica el inicio de un vinculo horizontat, empatico y respetuoso con la persona
que esta afectada, donde se fomenta la autonomia y optimizacién de las estrategias de
afrontamiento individua! o grupal.

2. Recomendaciones para el cuidado de ja Salud Mental de las Personas en situacion de

aislamiento domiciliario

~  No Referirse a las personas gue tienen Ia enfermedad como “casos de COVID-19, 1as
“victimas", las “familias de COVID-19° o los "enfermos’. Se trata de ‘personas que fenen
COVID-19", “personas que estan en tratamiento para COVID-19", “personas gue se
estan recuperando de COVID-19" y que, una vez superads la enfermedad, seguiran
adelante con su vida, su trabajo, su familia y sus seres queridos. Es importante separar
a la persona de tener una identidad definida por e COVID-19, pars reducir ef estigma,
exclusion y discriminacion.

- Minimice o tiempo que dedica a mirar, leer o escuchar noticias que fe causen ansiedad
o angustia. Busque informacion dnicamente de fuentes confiabies y principalmente sobre
medidas practicas que le ayuden a hacer planes de proteccidn para usted y sus seres
gqueridos. Busque actualizaciones de la informacién una o dos veces al dia, a horas
especificas. El flujo repentine y casi constante de noticias acerca de un brote epidémico
puede hacer que cualquiera se sienta preocupado. Informese sobre io gue en reglidad
esta sucediendo, no eacuche los rumores y ia informacion enménea. Recopile informacion
a intervalos regulares, del sitio web de la OMS, el sitio web de la OPS y de {as
plataformas del Ministerio de Salud, a fin de ayudarle a distinguir los hechos de los
rumores. Conocer las infermaciones fiables pueden ayudar a minimizar el miedo.

- Reconozca fa importancia de las personas que cuidan a otros y de los trabajadores de
salud que se estdn ccupando de las personas con COVID-19 en su comunidad.
Reconozca asimismo el papel que desemperian para salvar vidas y mantener SBQUFDS 8
Sus seres queridos.

- Cuwide su salud: Preste atencidn a su estado de salud fisica y mental. S5i se siente
estresado, realice actividades saludables y que encuentre relajantes. Ejercitese en casa,
aliménrtese de manera sana y procure dormir 8 horas, respetando sus horarios,

- Adapte sus rutinas: El aislamiento va a generar cambios en sus rutinas, pero intenle
que afecten lo menos posible tu vida diaria. Procure comenzar el dia a la misma hora ¥
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alistarse con nomalidad (tome desayuno, cuide su higiene personal, cambiese de ropa),
y dedigue un tiempo del dia para pasario con su familia y disfrutar de ocip saludable
{conversar, jugar, ver peliculas y series, etc.). Aproveche este tiempo para crear nuevas
rutinas en casa, asi como para iniciar o retomar proyectos gue tenia pendientes
{aprender a cocinar o a tocar un instrumento musical, efc.).

- Apoye desde casa: Participe activamente dei cuidado del hogar, asumiendo sus tareas
con responsabilidad. Organice a sus familiares y vecinos para cumplir con las medidas
de prevencion, y muestre disposicion para brindar ayuda cuando sea necesarna. Actuar
en equipo le mantendra ocupado y tranguilo, pues habra contribuido para frenar la
propagacion de la enfermedad.

- Mantenga el contacto con sus seres queridos: Hable con las personas de su hogar.
Si extrafia a otros amigos, manténgase conectado utilizando el coreo electronico, redes
sociales, videoconferencias y teléfono. Procure comunicar como se siente y tener
disposicion para escuchar a los demas, sea cual sea su situacion. Ei saber gque estan
bien, fe hara sentir optimista y menos aislado.

- Afronte la situacién positivamente: Todos en el Perii estamos unidos trabajando para
frenar el avance de la enfermedad, especiaimente, los profesionales de ia salud que se
esfuerzan para garantizar que todos Jos afectades sean atendidos. Tomese un tiempo
para recordar que, respetando ef estado de emergencia o el aislamiento domiciliario esta
apoyando significativamente a estas personas.

*Fuente: Resolucion Ministenial N° 186-2020-MINSA

i OYO Y ORIENTACION PSICOLOGICA ANTE COVID-19 (24 hora
MINSA LINEA 113. Opcion 5, desde un telefono fijo
o celular
ESSALUD (1}"41 1' 8000 Opcion 7, consejeria
psicologica

Dra. Fiorelia Gonzales

MEDICO OCUPACIONAL DEL TP Celular: 952397880
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Anexo 13
DECLARACION JURADA PARA REINICIO DE LABORES EN INSTALACIONES DEL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO - CFAM MOQUEGUA.

k£ < T Rt b ot e oA oe e by m esett cue b vare o eeAman smaan e identificadof{a) con  Documentn
Nacional de ldentidad . AR, domicliado an
................................................ v, SRIVIdOr  plblico que brinda el serdcic de
.................................................................................. en la dependencia

.. tet Instituto Tecnoldgico de la Produccion, en amparo al principio de
v&racstfad essablemﬁa an. ei aﬂm IV, numeral 1.7 de! Titule Prefiminar del Texo Unico Crdenado de 1a
Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, dectaro bajo juramenio que no Me eNCUBNYTD
dentro del grupo de riesgo determinado en la Resolucion Ministerial N 183-2020-MINSA, que aprueba o
Documento Tecnico: Prevencién, Diagnostico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-18 en o
Perl, consecuentemente preciso fo siguiente:

st ‘NO

Edad mayor de 65 ahos
Hwﬂnsmmhlnoeon&dada
Enhmdaéasmmm
0 Betes Weiis

i e g
Enfumdadmimmarermica
tnsxdieimuamna!mﬁcammdms
Enfamedadu-mhmnmamﬂw

En 134 sentido, considerando 1a naturaleza de Ia prestacion de mis senvicos y habiendo sido notficade para
reincorporame, manifiesto que me encuentro habilitado para acudir 3 fas instalaciones dal instiuto
Tecnolbgico de la Producdidn, lo mencionado responde a la verdad de los hechos y me atenge 3 o
establecido en la normativa vigente, y que si io declarado es falso estoy sujeto a las acciones legales y
penales comespondientes, en caso de verificarse su falsedad,

....... de .., Ol 2020,

B P
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ANEXO 14

CORONAVIRUS:
¢ QUIENES SON MAS
VULNERABLES?

' 9 Adultos mayores de

60 aios de edad

f§
’ Pacientes con enfermedades :
‘ ¢ronicas come: i -

- Diabetes
- Besnutricion
- Gancer

- Hipertensién Arterial i
- Enfermedades Catﬁmvascalares 3

- Enfermedad Pulmonar Crénica
- Defensas Bajas

SE DEBE TENER
9™ ESPECIAL CUIDADO
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;QUE DEBO HACER
ANTE LA LLEGADA DEL
CORONAVIRUS?

~ EVITAR GENERAR PANICO
Compartir informacion solo de
fuentes oficiales.

REDUCIR LA TRANSMISION DEL VIRUS
1. Lavandome las manos con agua y

jabon no menos de 20 segundos.

2. Estornudar cubriéndome
con el antebrazo.

3. Evito tocar mis ojos, nariz o boca,

4, Quedarme en casa si presento alguno
de los sintomas del coronavirus..
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO CFMA MOQUEGUA

CORONAVIRUS:
SI PRESENTAS

9 : :
»
il
g

»

FIEBRE SECRECION DOLCORDE TOSY/ODOLOR
NS NASAL PECHO DE CARGANTA

QUEDATE EN CASA

COMUNICATE AL:

« 106 (SAMU)

- 117 {STAE}
- 113 [INFOSALUD)
PARA EL TRASLADO

R INMEDIATO AL
DIFICULTAD PARA ESTABLECIMIENTO DE

RESPIRAR SALUD CORRESPONDIENTE

T .
In=seasias
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PREVENCION DEL CORONAVIRUS:
SI VIENES AL INsTITUTO cFAM
EN TRANSPORTE PUBLICO

R i e
i 4
% - Lo

RECUERDA
- MANTENER LAS
§ VENTANAS ABIERTAS

TUS O30S TU NARIZ TU BOCA

EVITA SALUDAR SI NO
TE HAS LAVADO
LAS MANOS
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