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Resolucion Ministerial
AN°4 33-2017- MINEDU
26 JuL 201

VISTOS, el Expediente N° 0117197-2017, el Informe N° 590-2017-MINEDU/NVMGP-
DIGEDD-DIED de la Direccion de Evaluacion Docente dependiente de la Direccién General
de Desarrollo Docente, el Informe N° 686-2017-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de

Asesoria Juridica, y;

Lima,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el
Ministerio de Educacion es el 6rgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir,
dirigir y articular la politica de educacion, cultura, recreacién y deporte, en concordancia con
a politica general del Estado;

Que, conforme a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la precitada Ley, es
funcion del Ministerio de Educacién definir las politicas sectoriales de personal, programas
de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la
Carrera Pdblica Magisterial;

Que, el articulo 15 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala que el
Ministerio de Educacioén establece la politica y las normas de evaluacién docente, y formula
los indicadores e instrumentos de evaluacién; y en coordinaciéon con los gobiernos
regionales, es responsable de disefar, planificar, monitorear y evaluar los procesos para el
ingreso, permanencia, ascenso Y acceso a cargos dentro de la Carrera Publica Magisterial,

m@\ asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;
S %
' Que, de conformidad con lo sefialado en el articulo 26 de la Ley de Reforma

Magisterial, el ascenso es el mecanismo de progresién gradual en |las escalas magisteriales
definidas en dicha Ley, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de
mayor responsabilidad; la cual se realiza a través de concurso publico anual y considerando
las vacantes de ascenso previstas;
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_ Que, el articulo 27 de la Ley de Reforma Magisterial establece que el Ministerio de
\Educacion, en coordinacién con los gobiernos regionales, convoca a concursos para el
hscenso, los que se implementan en forma descentralizada, de acuerdo a normas y
pspecificaciones técnicas que se emitan;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 209-2017-MINEDU se aprobé
la Norma Técnica denominada "Norma que regula el Concurso Publico para el Ascenso de
Escala de los Profesores de Educacion Técnico Productiva en la Carrera Publica Magisterial
— 20177 la cual establece los criterios técnicos y procedimientos para la organizacion,
implementacion y ejecucion del referido Concurso; asi como sus etapas, instrumentos de

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6.1.1. de la Norma Técnica antes
mencionada, la convocatoria al precitado Concurso se aprueba por resolucién ministerial,




Educacion, de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa Local,

Que, a través del Oficio N° 975-2017-MINEDU/NVMGP-DIGEDD, |a Direccién General
de Desarrollo Docente remite al Despacho Viceministerial de Gestion Pedagoégica el Informe
2 590-2017-MINEDU/NMGP-DIGEDD-DIED, elaborado por la Direccion de Evaluacion
Docente, con el cual sustenta y solicita se convoque el Concurso Publico para el Ascenso
de Escala de los Profesores de Educacién Técnico Productiva en la Carrera Publica
Magisterial - 2017, y se apruebe el cronograma del referido Concurso;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion Pedagoégica, de la Secretaria
General, de la Direccién General de Desarrollo Docente, y de la Oficina General de Asesoria

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de
Educacion, modificado por la Ley N° 26510; la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial;
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, aprobado con
Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU; y la Resolucién de Secretaria General N° 209-
2017-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Norma que regula el Concurso
Publico para el Ascenso de Escala de los Profesores de Educacion Técnico Productiva en
la Carrera Publica Magisterial - 2017",

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Convocar al Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los
Profesores de Educacién Técnico Productiva en la Carrera Pablica Magisterial - 2017, el
cismo que se llevara a cabo conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada
riediante Resolucion de Secretaria General N° 209-2017-MINEDU.

Articulo 2.- Aprobar el cronograma del Concurso Publico para el Ascenso de Escala
de los Profesores de Educacion Técnico Productiva en la Carrera Pablica Magisterial - 2017,
el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo, en el
Sistema de Informacioén Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el Portal Institucional del
Ministerio de Educacion (www.minedu.gob.pe), el mismo dia de la publicacién de la presente
Resolucién en el Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

.............

MARTLU MARTENS CORTES
Ministra de Educacion
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ANEXO

7

- MINEDU

CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO PARA EL ASCENSO DE ESCALA DE
LOS PROFESORES DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA EN LA CARRERA
PUBLICA MAGISTERIAL - 2017

Conformacion de los Comités de Evaluacién

Aplicacion de la evaluacion de dominio técnico; calificacion y

1 |Inscripcion de postulantes.* 14/08/2017 | 28/08/2017
Publicacién de las metas con el nimero de vacantes de ascenso
2 puestas en concurso, en el portal institucional del Minedu. 14/08/2017| 14/08/2017
3 |Conformacién de los Comités de Vigilancia. 14/08/2017 | 04/09/2017
[ 4 04/09/2017

15/09/2017

fase de evaluacion en cada regién.

Acreditacion del cumplimiento de requisitos ante el Comité de

5 |publicacion de resultados preliminares de la evaluacion de|19/09/2017 | 12/10/2017
dominio técnico; y presentacion y resolucion de reclamos.** '
Publicacion por parte de la DRE de los resultados de la

6 |evaluacion, respecto de los postulantes que pasan a la segunda | 20/10/2017 | 20/10/2017

ganadores del concurso.

7 Evaluacion. 23/10/2017 | 30/10/2017
Verificacion de cumplimiento de requisitos y valoracién de la
Trayectoria Profesional a cargo del Comité de Evaluacion;
8 |publicacion de resultados preliminares de la segunda fase del|23/10/2017| 17/11/2017
Concurso; presentacion y resolucion de reclamos; y asignacion
de vacantes de ascenso.**
9 |Publicacion por parte de la DRE de los resultados del concurso. | 12/12/2017 | 12/12/2017
10 Emision de resoluciones de ascenso de escala magisterial a 12/12/2017| 27/12/2017

* Dentro del horario de atencion de las agencias autorizadas del Banco de la Nacion.

** Los Comités de Evaluacion, dentro del plazo previsto para la presente actividad, deberan
establecer un cronograma interno para la implementacion de todas las actividades incluidas en

'\ éstas y difundirlo en su portal institucional, locales institucionales y medios de comunicacion
! masiva a su alcance.
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